
ZARZĄDZENIE NR 212023

KIEROWNIKA MIEJSKO-GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W
PEŁCZYCACH

Z DNIA 20.02.2023r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu pracy zdalnej w Miejsko-Gminnym Ośrodku
Pomocy §polecznej w Pełcrycach

Na podstawie:

-Art. 
67'o § 4 Ustawy z dnia 26 czerwcą ]974 r. Kodela Pracy (t. j. Dz, U. z 2022 r. poz, 1510

ze zm.), w zwiqzku z Ustawq z dnia I grudnia 2022 r, o zmiąnie ustawy - Kodela pracy oraz

niehórych innych ustaw

zarządza się, co następuje:

§1

Po konsultacji z przedstawicielem pracowników wprowadza się do stosowania Regulamin
pracy zdalnej.

Zobowiązuje się wszystkich pracowników
zdalnej i potwierdzenia tego faktu na piśmie.

zapoznania się z treścią Regulaminu pracy

§3

Treść regulaminu zostanie udostępniona pracownikom do wglądu u Kierownika jednostki,

Zup t]U

§2

do
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