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I. Zadania, struktura organizacyjna i kadra Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej.

1. Zadaniai ramy prawne.

Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie miasta i gminy Petczyce od 1990
roku zajmuje si¢ Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Dzialalnos¢ Osrodka finansowana jest:
e ze Srodkow budzetu gminy
e ze $rodkéw budzetu panstwa
e ze $rodkoéw pozabudzetowych

Celem dziatania Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie pokona¢ wykorzystujagc wiasne uprawnienia,
zasoby 1 mozliwosci, przede wszystkim poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.
Poza realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej realizuje takze inne zadania w tym:

e 2001r. dodatki mieszkaniowe,

e 2014r. dodatki energetyczne
2004r. $wiadczenia rodzinne,
2016r. swiadczenie wychowawcze
2006r. potwierdzanie prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej,
2006r. zadania gminy wynikajace z Porozumienia w sprawie sposobu
organizowania i finansowania prac spolecznie uzytecznych zawartego
pomiedzy Powiatowym Urzgdem Pracy w Choszcznie, a Urzedem
Miejskim w Petczycach.
e 2008r. §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego i postepowanie wobec
dhuznikéw alimentacyjnych.
2017r —Karta Duzej Rodziny
2018r- ,,Dobry Start”
2018r- Zachodniopomorska Karta Seniora
2018r-Zachodniopomorska Karta Rodziny
2018r- Dobry Start
2018r- Zasitki szkolne, Stypendia szkolne
2016r-Za zyciem
2018r- Pomoc materialna dla uczniow



Ramy prawne okreslajace funkcjonowanie i zadania OSrodka reguluje wiele
aktow prawnych, w tym m. in.:

e ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity
Dz.U. z 2018r. poz. 1508.),
e ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz.U. z 2018 poz. 2220),
e ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw ( Dz.U. z 2017r. poz. 489 ze zm.),
e ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach  mieszkaniowych
(Dz.U. z 2017r., poz. 180),
e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016r. poz. 487 ze zm.),
e ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. z 2018r poz. 554 ze. zm.),
e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2017r. poz. 822 ze.zm.),
e uchwata z dnia 28 stycznia 2014r. o ustanowieniu programu wieloletniego
,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2013r.
p0z.1024 ze zm.)
e ustawa z dnia 17 czerwca 1966r. o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji tj. (Dz. U. z 2016r. poz. 599 ),
e ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013
poz. 885),
e ustawa z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1383 ze.zm.),
e ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016r.
poz. 1828 ze zm.),
e ustawa z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2013r. poz. 1650
z pozn.zm.),
e ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2017r. poz. 1257.),
e ustawa z dnia 29 lipca 2005t. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2015r. poz. 1390),
e ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997r.
Nr 133, poz. 883 z pdzn.am.),
e ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 220).
e ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej
(Dz.U z 2017r. poz. 697 ze zm.)
e ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci (Dz.U. z 2016 roku, poz. 195).
e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30.05.2018r (Dz.U z 2018r., poz. 1061)
w sprawie rzagdowego programu ,,Dobry Start”
e ustawa o systemie oswiaty z 07 wrzesnia 1991r ( Dz.U z 2018r., poz. 1457)-rozdzial
8a-Pomoc materialna dla ucznia
e ustawa z dnia 04 listopada 2016r., o wspieraniu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem”
(Dz.U 2016r., poz. 1860)



2. Struktura organizacyjna i kadra.

Zadania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Petczycach w 2018r. realizowane
byty przez pracownikow posiadajacych wymagane wyksztalcenie na zaymowanym stanowisku

pracy.

Stan zatrudnienia i wyksztalcenia w poszczego6lnych dziatach i na samodzielnych stanowiskach

obrazuje poniz

sza tabela.

Tabela Nr 1-struktura organizacyjna MGOPS

Dzial Liczba Liczba Wyksztalcenie
0séb etatow  Wyizsze Wyzsze [Policealna [§rednie [PodstawoweSpecjalizacja
zatrudnio mgr  [licencjat szkola stuzb,
nych spol.
Kierownik 1 1 1 X X X X X
Dzial finansowo]2 2 2 X X X X X
ksiegowy
Dzial pomocyS 3] 2 X 3 X X 3
srodowiskowej
Sekcja swiadczen |1 1 X X 1 X X 1
Dzial ustug(l 1 X X X 1 X X
opiekunczych
Dzial $wiadczen3 3 3 X X X X X
rodzinnych, FA
Dzial  dodatkow(l 1 X X X 1 X X
mieszkaniowych
KIS | KIR 1 1 X 1 X X X X
Asystent rodziny [1 1 1 X X X X X
Razem 16 16 9 1 4 2 X 4

Z uwagi na interdyscyplinarno$¢ zagadnien, ktorymi zajmujg si¢ pracownicy pomocy

spotecznej oraz czgsta zmiang przepisOw prawnych,
samoksztatcenia 1 brania udzialu w szkoleniach, warsztatach i konferencjach.

zachodzi

konieczno$¢ ciaglego




I1. Pomoc spoteczna.

1. Formy pomocy spolecznej.

Zadania w zakresie pomocy spolecznej, rodzaje $wiadczen, zasady i tryb ich udzielania oraz
organizacj¢ pomocy spotecznej okresla ustawa z 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej oraz
akty wykonawcze do ww. ustawy.

Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom 1 rodzinom w szczego6lnosci z powodu: ubdstwa,
sieroctwa, bezdomno$ci, bezrobocia, niepelnosprawnosci, dtugotrwatej lub cigzkiej choroby,
przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnos$ci, bezradnosci w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w
rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia
mlodziezy opuszczajacej placoéwki opiekunczo-wychowawcze, trudnosci w przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu, zdarzenia losowego i Sytuacji kryzysowej,
kleski zywiotowej i ekologiczne;.

Prawo do $wiadczen pieni¢znych przystuguje osobom i rodzinom, ktorych posiadane dochody
nie przekraczaja kryteriow dochodowych, ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej,
przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z w/w okolicznosci bez uwzglgdniania
ubostwa.

W systemie pomocy spolecznej przez rodzing rozumie si¢ osoby spokrewnione
I niespokrewnione, pozostajace w faktycznym zwigzku, wspoélnie zamieszkujace
1 gospodarujace.

Od 11 lipca 2018 roku kryterium dochodowym dla osoby samotnie gospodarujacej jest dochod
netto nie przekraczajacy kwoty 701 zl,

natomiast dla osoby w rodzinie — kwota 528 zk.

Osobie odbywajacej kare pozbawienia wolnos$ci nie przystuguje prawo do swiadczen z pomocy
spotecznej. Osobie tymczasowo aresztowane] zawiesza si¢ prawo do $wiadczen z pomocy
spotecznej. Za okres tymczasowego aresztowania nie udziela si¢ $wiadczen. Nie dotyczy osob
odbywajacych kar¢ w systemie dozoru elektronicznego.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych
kryterium moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy w wysoko$ci nieprzekraczajacej
odpowiednio kryterium dochodowego osoby samodzielnie gospodarujacej lub rodziny, ktéry nie
podlega zwrotowi.

Zasilek celowy moze by¢ przyznany réwniez osobie albo rodzinie, ktore poniosty straty

w wyniku zdarzenia losowego albo kleski zywiotowej lub ekologicznej niezaleznie od ich
dochodu 1 moze nie podlega¢ zwrotowi.

Swiadczeniami pomocy spolecznej sa:

1) $wiadczenia pienigzne: zasitek staty, okresowy, celowy i specjalny celowy, zasitek i pozyczka
na ekonomiczne usamodzielnienie,

2) $wiadczenia niepieniezne: praca socjalna, bilet kredytowy, sktadki na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne, pomoc rzeczowa, sprawienie pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne,
schronienie, positek, niezbedne ubranie, ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi
opiekuncze, pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej i o§rodku wsparcia.



2. Wywiady Srodowiskowe

Rodzinne wywiady srodowiskowe przeprowadzajg pracownicy socjalni w celu ustalenia sytuacji
osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej osob i rodzin ubiegajacych si¢ 1 korzystajacych z
pomocy spolecznej, w tym rowniez na potrzeby jednostki organizacyjnej z terenu innej gminy.
Wywiady $rodowiskowe moga by¢ przeprowadzane takze w sytuacji, gdy inne przepisy tak
stanowig.

W 2018 roku pracownicy socjalni przeprowadzili ogolem 514 wywiadow, w tym:
1) przy uzyciu terminali mobilnych -14

Ilo$¢ ztozonych wnioskoéw o udzielenie pomocy w 2018 roku- 299

Ilo§¢ wydanych decyzji w formie udzielenia pomocy pieni¢znej 1 niepieni¢znej
w 2018 roku — 605

Pracownicy socjalni tutejszego Osrodka Pomocy Spotecznej oprocz kompletowania dokumentow
potrzebnych do przyznania pomocy w réznych formach prowadzili bardzo szeroko pojeta pomoc
socjalng dla naszych klientow.

Pracownicy socjalni pomagaja w kompletowaniu i sktadaniu dokumentéw przez naszych klientow
dotyczacych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci, kierowanie na leczenie, nadzor nad
prawidtowos$cig sprawowanej wladzy rodzicielskiej 1 kierowanie do sagdu wnioskow o ich
zaniedbywaniu. Ponadto pomagaja w zatatwianiu spraw alimentacyjnych i rozwodowych.

Swiadczenia z pomocy spotecznej lub odmowa ich przyznania nastepuje w formie wydania decyzji
administracyjnej, zgodnie z Kodeksem postepowania administracyjnego.

Przygotowywaniem tych decyzji oraz sporzadzaniem list wyptat zasitkow pieni¢znych, z podziatem
na zadania wlasne 1 zlecone, zajmuje si¢ sekcja dzialu §wiadczen

3. Kontrakty socjalne.

W celu okreslenia sposobu wspotdziatania w rozwigzywaniu problemow osoby lub rodziny
znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji zyciowej zawierane sg kontrakty socjalne.

W ramach Klubu Integracji Socjalnej pracownik socjalny Pani Réza Kusmierek sporzadzila
w 2018r 15 kontraktéw socjalnych z osobami w tym:

bezrobotnymi 8 0sob
z problemem alkoholowym 3 osoby
Z 0soba niepetnosprawna 2 osoby
po leczeniu odwykowym 2 0soby
W ramach pomocy spolecznej sporzadzono 3 kontrakty socjalne w tym:
z problemem alkoholowym 3 osoby

Kontrakt socjalny jest narzedziem stosowanym w pracy socjalne;.

Pracownicy socjalni w oparciu o wywiad srodowiskowy dokonuja diagnozy sytuacji osob/rodzin,
planujac pomoc finansowa 1 prace socjalng.

Kontrakt socjalny stanowi pisemng umowg¢ zawierang przez pracownika socjalnego z osobg
ubiegajaca si¢ o pomoc z tutejszego Osrodka, okreslajagca uprawnienia i zobowigzania stron
umowy, w ramach wspdlnie podejmowanych dziatan zmierzajgcych do przezwycigzenia trudnej
sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.



4. Praca socjalna rozumiana jest jako systemowe podejscie do rodziny, co powoduje,
ze dysfunkcje majace w niej miejsce nie moga by¢ traktowane jako izolowane zjawiska.

Praca socjalna §wiadczona byta na rzecz poprawy funkcjonowania 0sob i rodzin, w ich srodowisku
spotecznym:

e 7 osobami 1 rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci
1 samodzielnos$ci zyciowe;.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny. Pracownicy socjalni
w oparciu o wywiad Srodowiskowy dokonywali diagnozy sytuacji osob/rodzin planujagc pomoc
finansowa, rzeczowa, prac¢ socjalna i terapeutyczna.

Profesjonalna praca socjalna skupia si¢ na rozwigzywaniu problemu. Dlatego tez pracownicy
socjalni dziataja na rzecz zmiany w spolecznosci oraz w zyciu indywidualnych oso6b, rodzin
1 wspdlnot, ktoérym stuza.

Praca socjalna jest skierowana wobec barier, krzywd i niesprawiedliwosci, ktore istniejg
w spoteczenstwie. Odpowiada zarowno na nagle sytuacje kryzysowe, jak i na codzienne osobiste i
spoteczne problemy.

Pracownicy socjalni w 2018 roku obje¢li pracg socjalng 65 rodzin, proponujac réznego rodzaju
pomoc finansowa, uslugi 1 poradnictwo, w zaleznoSci od probleméw wystepujacych
w rodzinach w szczegdlnosci:
- kontroli ustug opiekunczych
-rozeznania zgloszen pisemnych, telefonicznych innych oséb/ instytucji dotyczacych
potrzeby udzielenia pomocy
- przeprowadzeniu wywiadoéw srodowiskowych dla potrzeb innych instytucji
- rozeznaniu 1 monitorowaniu srodowisk dotknietych problemem przemocy
- skierowaniu pism do Sadu o wglad w sytuacje¢ rodzin i ich matoletnich dzieci
- zawiadamianie organOw S$cigania o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa z uzyciem
przemocy w rodzinie.

Oferta pracy socjalnej skierowana jest zarowno do klientow Osrodka jak rowniez do tych
mieszkancoOw miasta, ktoérzy borykaja si¢ z roznymi problemami zyciowymi.

Praca socjalna wymaga elastycznego dostosowywania struktur srodowiskowych stuzb socjalnych
do stale zmieniajacych si¢ uwarunkowan zewng¢trznych. Odpowiada zaro6wno na nagle sytuacje
kryzysowe, jak i na codzienne osobiste i spoteczne problemy.

Celem pracy socjalnej jest doprowadzenie do osiagniecia stanu, w ktorym osoby objete
wsparciem beda mogly samodzielnie funkcjonowaé¢ w spolecznosci lokalnej oraz prawidlowo
wypelnia¢ role spoleczne.

Praca socjalna w jej roznych formach, kieruje wielostronng, ztozong wymiang mi¢dzy ludzmi, a ich
srodowiskami. Jej misjg jest uzdalnianie wszystkich ludzi do rozwoju w peini ich mozliwosci,
ubogacanie ich zycia i zapobieganie dysfunkcjom.



5. Pomoc osobom bezdomnym.

W 2018 roku Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Petczycach podpisat
Porozumienie o Wspotpracy z Stowarzyszeniem Ludzi Bezdomnych 1 Samotnych Matek z Dzie¢mi
w Kluczewo-Stargard, gdzie jest mozliwos¢ skorzystania przez bezdomnych ze schronienia.

Udzielenie schronienia nastgpuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego przeznaczonych
Tutejszy Osrodek optacat w 2018 roku 2 osobom bezdomnym pobyt w Schronisku dla bezdomnych
mezczyzn na taczng kwote w wys. 4584 zt



Ill. Wydatki MGOPS

Ponizszy schemat przedstawia ogélne wydatki MGOPS w roku 2018 na
udzielenie pomocy wedtug rodzajow
bez uwzglednienia utrzymania Osrodka oraz zatrudnienia
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1V. Przemoc w rodzinie.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO DO SPRAW
PRZECIWDZIAtANIA PRZEMOCY W RODZINIE DLA GMINY PELCZYCE ZA 2018 ROK.

Do zadan wtasnych gminy nalezy w szczegdlnosci tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w tym:

- opracowanie i realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2015 — 2020.

- prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzgce wzmacnianiu opiekuriczych i
wychowawczych kompetencji rodzicdw w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,

- zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

- utworzenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Bardzo wazng role w realizacji tych zadan odgrywa wspétpraca réznych stuzb, instytucji

i organizacji pozarzgdowych, dlatego tez Zarzadzeniem Nr 2/2011 Burmistrza Petczyc z dnia 04
stycznia 2011 rok zostat powotany Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie, ktérego zadaniem jest podejmowanie dziatan skierowanych do rodzin znajdujacych sie
w sytuacjach kryzysowych i dotknietych przemocg na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005r.

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U z 2015r. poz. 1390),oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 rok sprawie procedury ,, Niebieskie Karty “’( Dz. U. 209, poz.
1245).

W 2018 roku zarejestrowano 46 Niebieskich Kart , dotyczgcych 37-u rodzin. Zespoét przyjat do
realizacji 28 Niebieskich Kart, ktdre byty realizowane w 28 rodzinach, natomiast 9 Niebieskich Kart
odrzucit z powodu braku zasadnosci podejmowania dziatan, jednoczesnie przekazujac sprawe
pracownikowi socjalnemu. W celu omoéwienia sytuacji i wymiany informacji niezbednych do
opracowanie planu pomocy i jego realizacji w wymienionych 28 rodzinach Przewodniczgca
powotata grupy robocze w zaleznosci do potrzeb kazdej rodziny, ktore kazde spotkanie
udokumentowali protokotem i listg obecnosci. Ponadto w trakcie realizacji za 2017 rok byto
prowadzonych 17 Niebieskich Kart.

Ogdlnie wiec w 2018 roku taczenie byto objetych pomoca 45 rodzin ze strony
1. Jednostki organizacyjnej pomocy spoteczne;j :

- praca socjalna, - 45 rodzin,

- udzielenie informacji o warunkach korzystania z pomocy - spotecznej, - 45 rodzin,

- pomoc psychologiczne — 31 0sdb,

- pomoc prawnika — 6 0sob,

- zmotywowanie do podjecia leczenia odwykowego w systemie stacjonarnym- 1 osoba,
- powiadomienie sgdu rodzinnego i opiekunczego — 6 rodzin,

- powiadomienie prokuratury - 2 rodziny,



2. Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych:
- wezwanie na rozmowe informacyjno — motywacyjng do podjecia leczenia odwykowego
32 osoby ( w niektdrych przypadkach dwu lub trzy krotnie ).
- liczba skierowanych do Sadu wnioskéw o obowigzkowe leczenie odwykowe — 3 osoby.
3. Policji:

- systematyczne wizyty sprawdzajgce stan bezpieczenstwa osoby co do ktérej, istnieje

podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca ( przynajmniej raz w miesigcu ) - 45 rodzin,

- powiadomienie osdb dotknietych przemocg, ze znecanie sie fizyczne i psychiczne jest

przestepstwem i przedstawienie aspektow prawnych — przekazanie Niebieskiej Karty B
- 46 0s0b,

- wszczecie postepowania przygotowawczego wobec - 15 oséb w tym w toku
prowadzonego postepowania Prokuratura Rejonowa w Choszcznie na wniosek
Komendanta Powiatowej Policji w Choszcznie zastosowata srodek zapobiegawczy,
dozér Policji, nakaz opuszczenia mieszkania jak réwniez zakaz kontaktowania sie:
wobec 9 0sdb postepowanie zostato zakoriczone aktem oskarzenia,

- wszczecie postepowania sprawdzajacego 36 oséb,
- doprowadzenie do PDOZ — 11 oséb,
- wystgpienie z wnioskiem do Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych o podjecie dziatan wobec 29 oséb naduzywajacych alkohol,
4. Oswiaty:
Wszystkie nizej wymienione dziatania skierowane do 14 rodzin byty wykonywane bezptatnie

w ramach obowigzkdéw stuzbowych.

- objecie 34 dzieci pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole lub w przedszkolu
w formie:
a/ zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych - 34 dzieci,
b/ zaje¢ socjoterapeutycznych - 0 dzieci,
c/ zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia — 34 dzieci,
d/ udzielenie porad i konsultacji dla dziecii rodzicdw / opiekundw /- 34 rodzin,
e/ udziat w zajeciach ARTE. — 8 dzieci,
f/ ztozenie informacji do Sadu Rodzinnego — 3.
Ponadto w ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie systematycznie udostepniane sg mieszkanicom Gminy
materiaty informacyjne dotyczace zjawiska przemocy w rodzinie w formie broszur, ulotek,
plakatéw, a takze, informacji udostepnianych na stronie internetowej Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej. W 2018r. oprdcz dziatarn wyzej wymienionych stuzb dodatkowo
prowadzono poradnictwo w zakresie przeciwdziatania przemocy i wspierania rodzin
w prawidtowym wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczych: prawne - 7 godz.

psychologiczne — 72godz. i terapeutyczne prowadzone przez Punkt Konsultacyjno — Informacyjny
dla Oséb z Problemem Alkoholowym i ich Rodzin.



Ponadto udzielano informacji osobom dotknietym przemocg jak rowniez osobom stosujgcym
przemoc o mozliwosci skorzystania z pomocy i wsparcia prawnika przyjmujgcego w kazdy
poniedziatek roboczy w godz. od 15 ®do 19 °° w ramach Funduszu Sprawiedliwo$ci oraz pomocy
terapeuty czy tez psychologa w Osrodku Zmiana w Choszcznie po wczesniejszym umowieniu
wizyty tel. 511 313 151. W ramach porozumienia z dnia 21.03.2016r. z Klubem Integracji Rodzin
dziatajgcym przy Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej 2 rodziny w ramach udziatu w
Projekcie ,,Nowa droga do lepszej przysztosci w Gminie Pefczyce” wspdtfinansowanego ze srodkdw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktérego celem byta aktywna integracja w obszarze
spotecznym i zawodowych otrzymaty specjalistyczne wsparcie i pomoc, braty udziat w warsztatach
i spotkaniach psychospoteczne dotyczace miedzy innymi radzenia sobie z emocjami, stresem
i trudnymi sytuacjami, ksztattowanie postaw asertywnych i doskonalenia umiejetnosci
skutecznego porozumiewania sie.

Natomiast 3 rodziny w ramach udziatu w Projekcie pt. ,,Rozwdj ustug wspierania rodziny w Gminie
Petczyce” réwniez wspdtfinansowanego ze Srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego
otrzymaty pomoc i wsparcie terapeuty ds. uzaleznien, asystenta rodziny. Braty udziat
w warsztatach pt. ,,Akademia Rodzin”, ktérego celem byta nauka nabycia umiejetnosci radzenia
sobie z rolami spotecznymi w tym matzenskimi i rodzicielskimi poprzez nabycie umiejetnosci
wychowawczych.

W ramach dziatan profilaktycznych w dniach od 23 czerwca do 18 sierpnia 2018r. po raz czwarty
odbyty sie festyny pt. DNI INTEGRACJI RODZIN W GMINIE PELCZYCE zorganizowane przez Klub
Integracji Rodzin przy $cistej wspotpracy Sotectw i Miejsko — Gminnego O$rodka Kultury w 15
miejscowosciach naszej Gminy, ktérych celem jest promowanie integracji miedzypokoleniowej,
budowanie prawidtowych relacji pomiedzy dziadkami, rodzicami, dzie¢mi, atmosfery wspodtpracy,
wsparcia, zaufania oraz zachecania do wspdlnie spedzonego czasu w gronie rodzinnym

i wspdtistnienia spotecznosciach lokalnych. W nagrode uczestnicy festyndw wyjechali dnia 28
sierpnia 2018r. do ZOO we Wroctawiu.

Podczas realizacji kampanii ,, Troszczymy sie o siebie’”’, ktérego celem byto promowanie
wiasciwych relacji i zachowan w rodzinie wtgczono cztery szkoty z terenu naszej Gminy, ktore
reprezentowali pedagodzy, wychowawczy, rodzice i uczniowie. Wszyscy uczestniczyli
w réznorodnych konkursach sportowych, umystowych oraz przeréznych zabawach majgcych na
celu pokazania mozliwosci lepszego pokazania swoich dzieci w sytuacjach niecodziennych. Ogodlnie
przekaz Kampanii skupiat sie na wtasciwych relacjach w rodzinie, promowaniu pozytywnych
zachowan. Uczestnikom rozdawano ulotki ,,Reaguj na przemoc”’, ,,Dowiedz sie jak zatrzymac¢
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przemoc”, ,,Czy nadal chcesz o tym milcze¢”’, ,,Przeczytaj zanim zostaniesz ukarany’’ oraz ulotki
ogoblnopolskiej kampanii POSTAW NA RODZINE.

Dnia 28 lipca 2018r. wspodlnie z Gming Pefczyce w ramach dziatan profilaktycznych jak co roku
zorganizowano wyjazd do Lichenia na Ogdlnopolskie Spotkanie Trzezwosciowe szczegdlnie dla
0s0b uzaleznionych i wspétuzaleznionych oraz doznajgcych i stosujgcych przemoc 48 o0sdb.



Nadmieniam, ze Szkoty Podstawowe w Petczycach i Lubianie przeprowadzajg podczas kazdego
roku szkolnego zajecia ATRE ( umiejetnosci radzenia sobie z agresjg oraz negatywnymi emocjami ).
W kazdej ze Szkét podczas lekcji wychowawczych przeprowadzane sg pogadanki i dyskusje na
temat ,,Przemoc domowa”, ,,Uzaleznienia”, ,Substancje psychoaktywne”, ,Cyberprzemoc”, ,Stres
i agresja”, ,Asertywnos$¢”. Dzieci i mtodziez rowniez braty udziat w spektaklach profilaktycznych

( uzaleznienia, przemoc, agresja)

Ponadto dzieci i mtodziez szkolna oraz ich rodzice/ opiekunowie zostali objeci pomoca pedagoga
w formie indywidualnych porad, konsultacji a takze w formie grupowych zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia a takze dydaktyczno-wyréwnawczych. W miesigcu wrzesniu 2018r. Przewodniczgca ZI
wspodlnie z funkcjonariuszami Policji zorganizowali spotkanie w Szkole w Chrapowie podczas
ktérego poruszano tematy przemocy i agresji w rodzinie, w sSrodowiskach lokalnych a takze
odpowiedzialnosci karnej nieletnich

Dlatego tez przyznany budzet na 2018 rok w wys. 12.470.00zt
Zespot Interdyscyplinarny wykorzystat na:

- wynagrodzenie dla specjalistow ( psychologa i prawnika ) 9.350 zi,

- wyjazd integracyjny do Sanktuarium w Licheniu na Ogélnopolskie

Spotkania Trzezwosciowe - 1050.30 #,
- zakup materiatéw biurowych - 429.00 #,
- koszty Tel. - 386.341z
- szkolenie - 544.38 zf
- pozostate - 49596zt
tacznie 11.793. 58 zt

Pozostate 676.42 przekazano do budzetu Gminy.



V.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KLUBU INTEGRACJI SPOLECZNEJ
ZA 2018 ROK

Klub Integracji Spotecznej rozpoczat dziatalnos¢ przy Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej w Petczycach od 20 kwietnia 2009 r. w oparciu o ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o

zatrudnieniu socjalnym. Dnia 25 pazdziernika 2013 r. zostat wpisany do Rejestru Klubow Integracji

Spoteczne; Wojewody Zachodniopomorskiego. Celem funkcjonowania KIS jest reintegracja

zawodowa i spoteczna, w szczegdlnosci 0sob zagrozonych lub wykluczonych spotecznie tj.

bezrobotnych, uzaleznionych od alkoholu, bezdomnych, zwalnianych z zaktadéw karnych 1 innych

w zalezno$ci od potrzeb wynikajacych z rozeznania Srodowiska lokalnego.

Reintegracja spoleczna realizowana byta poprzez takie dziatania jak:

1.

Warsztaty okolicznosciowe, integracyjne
10 grudzien — spotkanie Bozonarodzeniowe - 11 oséb.
Pomoc i porada psychologiczna dwa razy w miesigcu po 2 h przez okres 12 miesiecy -

spotkania indywidualne — 11 osob.

Natomiast reintegracja zawodowa przebiegata poprzez:

1.

Spotkanie animacyjne dotyczace ekonomii spolecznej pt. ,,Ekonomia spoleczna — 3
Sciezki aktywnosci zawodowej” prowadzone przez Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej dla regionu stargardzkiego dnia 10 maja - 15 osob.
Organizowanie prac spolecznie uzytecznych.
Klub Integracji Spotecznej przy MGOPS w Petczycach w 2018 r. byt realizatorem prac
spotecznie uzytecznych na terenie Miasta i Gminy Petczyce w okresie od 1 lutego
do 30 listopada 2018 r.
Prace spotecznie uzyteczne realizowane byly w oparciu 0:
. ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 ze zm.) —art. 73a ust. 6;
e rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017r.
W sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2447);
e porozumienie Nr 3/2018 w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych z dnia
30.01.2018 r. pomiedzy Starostg Powiatu Choszczenskiego reprezentowanym przez

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Choszcznie, a Gming Pelczyce.

Dnia 29.01.2018 r. odbyto si¢ grupowe szkolenie dla uczestnikow prac spotecznie
uzytecznych w dziedzinie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz bezpieczenstwa

przeciwpozarowego w zakresie szkolenia wstepnego ogolnego.


http://psz.praca.gov.pl/-/120524-ujednolicony-tekst-ustawy-z-dnia-20-kwietnia-2004r-o-promocji-zatrudnienia-i-instytucjach-rynku-pracy
http://psz.praca.gov.pl/-/120524-ujednolicony-tekst-ustawy-z-dnia-20-kwietnia-2004r-o-promocji-zatrudnienia-i-instytucjach-rynku-pracy

W 2018 r. prace spolecznie uzyteczne rozpoczelo 38 osob. W trakcie ich realizacji
6 osob utracilo mozliwosé kontynuowania prac z powodu nie zgtaszania si¢, nie
podejmowania przydzielonej pracy, opuszczania miejsca ich wykonywania lub naruszajac
porzadek i dyscypling w miejscu pracy. Zrezygnowalo 20 oséb, w tym: 3 osoby osiggnely
ustawowy wiek emerytalny, 3 osoby zrezygnowaty z powodu probleméw zdrowotnych
swoich badz cztonkow rodziny, 6 0séb podjeto zatrudnienie, 5 0so6b podjeto staz
w ramach $rodkéw finansowych Powiatowego Urzedu Pracy, 1 osoba zrezygnowata
w zwigzku z ustaleniem stopnia niepelnosprawnosci, 2 osoby zmienity miejsce
zamieszkania.

Na kazde wolne stanowisko pracy jezeli byta taka mozliwo$¢ przydzielano inng
osob¢. Na zakonczenie prac w miesiacu listopadzie pracowaly 32 osoby.

Lacznie w okresie od 1 lutego do 30 listopada 2018 r. prace spolecznie uzyteczne
podjelo 59 osob.

Do ww. prac wytypowane byty osoby bezrobotne, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Choszcznie (bez prawa do zasitku), korzystajace ze
swiadczen pomocy spotecznej. Osoby wyznaczone przez MGOPS kierowane byty do
15 Sotectw, 2 szkol, Klubu Integracji Rodzin i Zaktadu Gospodarki Komunalne;

1 Mieszkaniowej w Pelczycach, w ktorych wykonywaty nastepujace rodzaje prac: prace
porzadkowo- gospodarcze, animator kultury w $wietlicy wiejskiej, nadzor

1 utrzymanie porzadku na placach zabaw, prace pomocnicze w kuchni na terenie szkot.
Osoby skierowane do prac spotecznie uzytecznych wykonywaly prace w wymiarze
nieprzekraczajagcym 10 godzin tygodniowo, 40 godzin miesi¢cznie. Wynagrodzenie za pracg
wynosito 8,30 zt za godzing wykonywanej pracy.

Prace spotecznie uzyteczne miaty na celu ksztattowanie aktywnych postaw oraz
przywrocenie zdolno$ci pelnienia rol zawodowych i spotecznych. Mialy takze funkcje
integrujace, mobilizujace 1 dyscyplinujace uczestnikow.

Realizacja prac spotecznie uzytecznych jest dla uczestnikow etapem w reintegracji
spolecznej i zawodowej, a ich celem jest uzyskanie trwatego zatrudnienia na rynku pracy.
Osoby wytypowane do powyzszych prac wykazywaty poczucie beznadziejnosci, czyli
przekonanie, ze to co robig nie ma jakiegokolwiek sensu, a takze spadek motywacji do
poszukiwania pracy i brak dyspozycyjnosci - godzenie r6l zawodowych i1 rodzinnych.
Wsrod uczestnikow byty osoby, ktore posiadajg motywacje jednak ograniczajg ja bariery,
ktore utrudniajg wejscie na rynek pracy w szczegélnosci wiek, wyksztatcenie, brak

doswiadczenia zawodowego, co powoduje wycofanie, niesmialo$¢, wykluczenie spoteczne.



Czes$¢ 0sob cheiataby podja¢ dziatania w celu znalezienia pracy jednak brak im
konsekwencji.

W zwiazku z powyzszym na okres od 22 stycznia do 31 grudnia 2018 roku
podpisanych zostato 15 kontraktow socjalnych czes¢ IB w celu aktywizacji spoleczno-
zawodowej zwickszajacej szanse na zatrudnienie oso6b zagrozonych ubdstwem 1/lub
wykluczeniem spotecznym.

Powyzszy cel realizowany byl m.in. poprzez skierowanie 15 uczestnikoéw do projektu

pn. ,,Nowa droga do lepszej przysztosci w Gminie Petczyce”, ktdrego beneficjentem jest
Gming Pelczyce, a realizatorem tut. Osrodek. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020. Dzialania w ramach projektu
podyktowane byty potrzeba wzrostu w uczestnikach motywacji spotecznej skierowanej dla
grupy 15 oséb, w tym 6 0s6b przeszio $ciezke zawodowa podnoszac swoje kwalifikacje

1 kompetencje, a takze skorzystali z pomoc specjalisty w poruszaniu si¢ na rynku pracy.
Uczestnicy przed przystapieniem do projektu wykazywali bariery takie jak: zaburzona wizja
aktywnosci zawodowej (dostrzeganie wigkszej ilosci zagrozen niz korzysci z podjgcia

z pracy); syndrom wyuczonej bezradnosci, ktorych skutkiem sa deficyty poznawcze,
motywacyjne i emocjonalne zwigzane z dlugotrwalym pozostawaniem bez pracy:
,uzaleznienia si¢” od systemu instytucjonalnej pomocy spotecznej; zta sytuacja materialna,
nie pozwalajaca zaspokaja¢ wlasne aspiracje zwigzane z sytuacja zyciowa: koniecznosé¢
opieki nad dzie¢mi/os. zalezng.

W okresie realizacji kontraktow socjalnych nikt nie zrezygnowat i tym samym na
oceng realizacji dziatan ustalonych w kontrakcie socjalnym cz¢$¢ I B dnia 31.12.2018 r.

zglosily wszystkie 15 osob, ktore w ocenie zrealizowaty ustalone dzialania.

Laczna liczba uczestnikow KIS w 2018 r. — 68 oséb.



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KLUBU INTEGRACJI RODZIN
ZA 2018 ROK

Klub Integracji Rodzin w Petczycach utworzony zostatl w strukturze Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej dnia 20 kwietnia 2009 r. Celem Klubu jest reintegracja dzialan
umozliwiajacych udzielanie pomocy w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejgtnosci
uczestnictwa w zyciu spolecznos$ci lokalnej 1 powrocie do petnienia rol spotecznych oséb,
rodzin dysfunkcyjnych, zagrozonych lub wykluczonych spotecznie. Klub realizuje dziatania
o charakterze profilaktycznym, edukacyjnym i integracyjnym.

Do uczestnictwa w Klubie zakwalifikowane zostaty osoby, rodziny ktore ze wzgledu na
swoja sytuacj¢ zyciowa nie byly w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich
podstawowych potrzeb zyciowych, z licznymi dysfunkcjami tj. niezaradne Zyciowo,

z problemami w prowadzeniu gospodarstwa domowego, w sprawowaniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialno-bytowej, ktora
uniemozliwiata lub ograniczala uczestnictwo w zyciu spotecznosci lokalnej, osoby

z problemem alkoholowym, dtugotrwale bezrobotne.

W 2018 r. Klub zorganizowat dla uczestnikow wsparcie PSYCHOLOGA dwa razy
w miesigcu po 2 h przez okres 12 miesiecy, ktory objat opieka osoby indywidualne i cate

rodziny udzielajac porady i pomocy psychologicznej w obszarze nastgpujacych zagadnien:

o Sytuacji utraty pracy, wykluczenia spotecznego; konsekwencji przewlektego
pozostawania w roli bezrobotnego;

o Poczucia mniejszej warto$ci, utraty mocy i bezradnosci wobec codziennych
problemoéw;

o Powaznych chorob somatycznych i ich konsekwencji dla ogolnego funkcjonowania;

o Wielodzietnosci — trudnych warunkow zycia — problemow materialnych,
mieszkaniowych, rodzinnych;

o Uzaleznienia od alkoholu i konsekwencji choroby dla samych uzaleznionych
i ich rodzin;

J Przemocy w rodzinie i konsekwencji uwidaczniajacych si¢ w zachowaniach dzieci;

. Niepetnosprawnosci cztonkow rodziny — radzenia sobie z trudno$ciami, ktore
w takich sytuacjach najczesciej maja miejsce;

J Ztozonych trudno$ci w funkcjonowaniu w roli rodzica, ograniczenia w zakresie

umiejetnosci wychowawczych — elementy psychoedukacji i treningu umiejgtnosci
rodzicielskich;

J Zaburzenia komunikacji interpersonalnej w r6znych obszarach funkcjonowania
spolecznego;

. Smier¢ bliskiej osoby — jak sobie radzi¢ z emocjami zwigzanymi z utrata
1z przezywaniem zatoby;

. Zaburzen emocjonalnych — stany depresji, apatii, przygngbienia, bezradnos$ci wobec
trudnosci.

Pomocg i poradg psychologiczng objetych zostaty 24 osoby — spotkania indywidualne.



Indywidualne spotkania z terapeutg ds. uzaleznien -10 os6b- 1 ha miesi¢cznie w okresie

od lutego do listopada 2018 roku.

W dniach 23 czerwca - 18 sierpnia w 15 spoltecznos$ciach lokalnych Gminy Pelczyce
zapanowala radosna atmosfera, a to za sprawg juz czwartej edycji festynéw pod hastem ,,DNI
INTEGRACJI RODZIN W GMINIE PELCZYCE” zorganizowanych przy Scistej wspotpracy
Sotectw i Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Petczycach, ktorych celem jest promowanie
integracji mi¢dzypokoleniowej, budowanie prawidlowych relacji mi¢dzy rodzicami i dzieé¢mi,
atmosfery wspolpracy, wsparcia 1 zaufania oraz zachecanie do spedzania wspolnego czasu wolnego
w gronie rodzinnym i wéréd mieszkancow swoich spotecznosci lokalnych.

Mieszkancy Gminy Pelczyce, a tym samym uczestnicy festynow brali udziat
w bogatym programie konkurencji sportowych, zrecznosciowych, manualnych, ktére dostarczyty
emocji co niemiara. Zar6wno zawodnicy, prowadzacy, jak i kibicujacy spisali
si¢ na medal.

Cieszy fakt, ze tak wielu mieszkancow uznato, ze jest to doskonaly sposob na aktywne
spedzanie czasu z rodzing, sasiadami i przyjaciétmi. Mozna kolejny raz $§miato powiedzie¢,
ze festyny spetniaja swoja funkcj¢. Uwalniaja potencjat spotecznosci, tacza walory integracyjne
1 edukacyjne. Taki charakter festynow sprzyja integracji spolecznosci i rozbudza apetyty na kolejne
wspolne inicjatywy. Urozmaicony program oraz wspomnienia ubieglorocznych festynow sprawity,
ze boiska, §wietlice wiejskie wypetnity si¢ mieszkancami. Na festyny przybyly czesto cate rodziny:
rodzice, dzieci, dziadkowie, rodzenstwo i oczywiscie seniorzy, aby wspolnie si¢ bawi¢, bra¢ udziat
w roznych konkurencjach, warsztatach, pozna¢ sztuke walki jaka jest Tackwondo, skosztowac co$
dobrego przygotowanego przez Soltysa i Rad¢ Sotecka, otrzymac nagrody, upominki, medale.

Dodatkowg atrakcja byly maszyny do waty cukrowej i popcornu, przy ktoérych tworzylty sie
kolejki, aby posmakowa¢ wytworzonych z nich smakotykow.

Nalezy wspomnie¢, ze maszyna do popcornu zostata zakupiona w ramach Programu Spotecznik
2018 dofinansowanego ze srodkow Samorzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, a maszyna
do waty cukrowej w ramach projektu realizowanego przez MGOPS ,,Rozw¢j ustug wspierania
rodziny w Gminie Petczyce” wspotfinansowanego przez Europejski Fundusz Spoteczny.

Glowna nagroda podczas trwania festynéw byt zorganizowany wyjazd
integracyjno — edukacyjny dnia 28 sierpnia do Wroctawskiego ZOO dla rodziny i seniora
z kazdej miejscowosci celem zintegrowania srodowisk réznych pokolen.

Dwa autokary, 74 uczestnikOw wraz z organizatorem ruszyty spod Osrodka na wspdlny
wyjazd, ktory mial na celu zintegrowanie rodzicow ze swoimi dzie¢mi oraz ukazanie wielkiej sity

jaka jest integracja migdzypokoleniowa, gdzie kazdy uczy si¢ od kazdego.



Po dojechaniu na miejsce rodzice przejeli role przewodnikow wycieczki dla swoich dzieci

1 tym samym zaprosili seniorow do wspolnej wedrowki po ZOO.

Gltéwnym przekazem ogrodu zoologicznego s3: ochrona gatunkéw zagrozonych
wygini¢ciem i upowszechnianie wiedzy z ekologii, biologii, ochrony §rodowiska.

Ogrdd zoologiczny we Wroctawiu jest najstarszg tego typu placowka w Polsce. Teren ZOO zajmuje
powierzchni¢ 33 ha, ponad 14000 zwierzat, blisko 1100 gatunkdéw. Rodziny i seniorzy zdobywaty
nowa wiedze i do§wiadczenie.

Podczas podrézy organizatorzy oglosili konkurs, ktorego celem byta dobra zabawa
zachecajaca do zajrzenia w kazdy zakamarek tak duzego Wroctawskiego ZOO.

Uczestnikom wyjazdu rozdano karte do gry terenowej ZOOQuest, ktora stworzyta warunki

do aktywnosci dzieci, rodzicéw i seniorow. Gra polegata na poszukiwaniu budek

z pieczatkami rozmieszczonych na terenie ogrodu. Dowodem na odwiedziny w danym miejscu byt
slad pieczatki odbity na karcie do gry. Litery znajdujace si¢ na pieczatkach utozone w odpowiednie;]
kolejnosci utworzyty hasto. Nagroda za uzbieranie kompletu pieczatek byta gra planszowa.

Dzigki tej zabawie uczestnicy poznali lokalng bior6znorodnos¢. Biorgc udziat w grze ksztaltowali
swoja osobowos¢ oraz rozwijali takie cechy jak: odpowiedzialno$¢, opanowanie, szybkos¢ reakc;i,
skupienie uwagi, wytrwato§¢ w pokonywaniu przeszkod i okazywali satysfakcje z wykonanego
zadania.

Wyjazd dostarczyt uczestnikom wielu okazji do radosci, $miechu i dobrej zabawy
w poszukiwaniu ukrytych pieczatek oraz wytworzyl poczucie wspolnoty, ksztattowanie
pozytywnych relacji spotecznych.

Oczekujac na podrdz powrotng do domu po zakonczeniu wizyty w ZOO, uczestnicy
wspolnie udali si¢ do polozonej w malowniczym Parku Szczytnickim, przy historycznym
kompleksie Hali Stulecia, multimedialnej wroctawskiej fontanny. Jest ona najwiekszym tego typu
obiektem w Polsce i jednym z najwigkszych w Europie. Wodne widowisko zsynchronizowane byto
ze starannie dobrang muzyka, spektakularnym o§wietleniem oraz multimedialnymi animacjami
dajac niesamowite wrazenie artystyczne.

Festyny w naszych matych spotecznosciach lokalnych i wspolny wyjazd integrujacy
mieszkancow Gminy Pelczyce zapewnia uczestnikom poczucie wspolnoty, budowanie lepszych,

nowych relacji migdzysasiedzkich.



» I roszczymy sie o siebie!” — to haslo najnowszej edycji ogolnopolskiej kampanii
,Postaw na rodzine!” Krakowskiej Akademii Profilaktyki, do ktorej udzialu ponownie zglosit
si¢ w 2018 roku Klub Integracji Rodzin. Slowem kluczowym byla troska. Materialy
adresowane do dorostych ttumacza, jak by¢ troskliwym, a zarazem bliskim dziecku
partnerem i jak stanowi¢ dla niego wzor. Przekonuja, ze warto zadawaé odpowiednie pytania
i shuchaé. Z kolei mlodych ludzi przekonuja, ze warto mowié¢ rodzicom o wszystkim.

Przekaz kampanii skupiat si¢ na wtasciwych relacjach w rodzinie, promowaniu
pozytywnych zachowan i zacie$nianiu wi¢zi. To wtasnie jest pozytywna profilaktyka.

Klub przy realizacji kampanii pod hastem ,,Postaw na rodzing” wiaczyt do wspdlnych
dziatan na rzecz rodziny wszystkie 4 szkoty z terenu Gminy Petczyce, ktore rozpropagowaty przez
pedagogow, wychowawcow wsrod uczniow szkot podstawowych i gimnazjalnych ulotki kampanii.
Ponadto do promocji wiaczyli si¢ pracownicy socjalni tut. Osrodka zachgcajac mieszkancoéw
poszczegolnych miejscowosci bioracych udziat w festynach do aktywnego wiaczenia sie z catymi
rodzinami przekazujgc zaproszenie na festyn i ulotki kampanii.

Krakowska Akademia Profilaktyki w swoich materiatach podpowiada rodzicom, jak
okazywac¢ troske swoim dzieciom. Ucznidow szkot podstawowych i gimnazjow uczy za pomoca
gier, jak rozpoznawac cudze emocje i uczucia- w ten sposob dzieci staja si¢ bardziej empatyczne,
budujg wartosciowe relacje w szkole i w rodzinie. Materiaty pokazuja, jak budowac zaufanie
w rodzinie, dawac sobie nawzajem poczucie bezpieczenstwa i okazywac zainteresowanie. Nic nie
zastapi dorastajagcemu czlowiekowi wiasciwych relacji z najblizszymi, ktére dajg mu poczucie
bezpieczenstwa i stabilizacji. Mocne wigzi rodzinne s3 jednym z najwazniejszych czynnikow
uodparniajacych na wiele zagrozen, w tym na alkohol czy narkotyki. Mlody cztowiek, ktéry ma
dobry, serdeczny kontakt z rodzicami, w trudniejszych chwilach nie bedzie szukat odskoczni czy
pocieszenia w uzywkach. Przekaz ptynacy z materiatow, ktore otrzymali dzieci i rodzice, odwoluje
si¢ do idei wzmacniania czynnikow chronigcych.

Krakowska Akademia Profilaktyki przyznata certyfikat ,,Przyjazni Rodzinie”
dla Klubu Integracji Rodzin przy MGOPS w Pelczycach, ktéry nalezal do grona podmiotow
aktywnie zaangazowanych w Ogolnopolskg Kampanig¢ ,,Postaw na rodzing!” 2018.

Do Klubu wplyne¢lo 18 wnioskow pracownikow socjalnych, 5 wnioskow asystenta
rodziny i 7 deklaracji beneficjentow.

L.aczna liczba uczestnikow KIR w 2018 r. — 30 rodzin.



Kluby przy realizacji dziatan wynikajacych z Gminnej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych, Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Pelczyce
oraz regulaminu funkcjonowania Klubéw wspotpracowaty z:

- pracownikami socjalnymi, asystentem rodziny MGOPS Petczyce;

- Urzedem Miejskim w Petczycach;

- Gming Pelczyce;

- Miejsko- Gminnym Os$rodkiem Kultury w Petczycach;

- Petczyckim Klubem Abstynenta;

- Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dzialajacym
przy MGOPS w Petczycach;

- Powiatowym Urzedem Pracy w Choszcznie;

- Sotectwami gm. Pelczyce;

- PH-U RAFIAN BHP-PPOZ Pelczyce;

-Gliszczynskg Anng — Gabinet Psychologiczny z siedzibg w Okunicy;

- Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla regionu stargardzkiego.

Wykorzystany budzet na 2018 rok Klubu Integracji Spotecznej i Klubu Integracji
Rodzin wyniost 144 702,25 zt, w tym na:

- ushugi specjalistow (psycholog, terapeuta ds. uzaleznien), na ktory cel przeznaczono
kwote 25 358,72 zk;

- prace spolecznie uzyteczne realizowane przez KIS, na ktore wydatkowano kwote

w wys. 38 966,14 z1.

Pozostate srodki w wysokosci 80 377,39 zl przeznaczone zostaty na place i skladki na
ubezpieczenie spoleczne pracownika, uzytkowanie pomieszczen, materialy biurowe,
transport, itp.

Efektem dziatan Klubow jest wyrazona w trakcie spotkan, warsztatow, festynow

che¢ uczestnictwa, wspolpracy przez beneficjentow i powyzsze instytucje.



V1. Asystent Rodziny

Sprawozdanie z realizacji zadanh z zakresu wspierania rodziny za rok 2018

ZADANIA GMINY WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY | SYSTEMIE
PIECZY ZASTEPCZEJ

I. Do zadan wtasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajgca trudnosci w wypetniani

u funkcji opiekunczo-wychowawczych przez;

a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkoéw do dziatania rodzin wspierajgcych,

c) prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
4) finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny,

b) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 pomoc rodziny
wspierajgcej ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajgce;

5) wspdétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wkasciwemu wojewodzie, w wersiji elektronicznej,

z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 zadania
ministra wtasciwego do spraw rodziny ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem

lub przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy.



Il. Do zadan zleconych gminy nalezy:
1. wykonywanie zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw z zakresu wspierania
rodziny oraz rzgdowego programu, o ktérym mowa w art. 187a rzgdowy program wsparcia
rodzin z dzie€¢mi ust. 1.
2. realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej zgodnie z wytycznymi
przekazanymi przez wojewode.

Wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych to zespoét planowych dziatan majgcych na celu przywrécenie

rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji.

Obowigzek wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym ustawa,
spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administraciji
rzgdowej. Obowigzek ten jednostki samorzgdu terytorialnego oraz organy administracji
rzgdowej realizujg w szczegolnosci we wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, sgdami i ich
organami pomocniczymi, Policja, instytucjami oswiatowymi i podmiotami leczniczymi.
Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej sg realizowane zgodnie
zasadg pomocniczosci.

Stosujgc ustawe, nalezy mie¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka i rodziny oraz prawo
dziecka do:

1) wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowywania dziecka poza rodzing —
do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jesli jest to zgodne z
dobrem dziecka;

2) powrotu do rodziny;

3) utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, z wyjgtkiem przypadkéw, w ktorych
sad zakazat takich kontaktow;

4) stabilnego srodowiska wychowawczego;

5) ksztatcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;
6) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

7) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie dziecka;

8) informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotyczg, odpowiednio do jego

wieku i stopnia dojrzatosci;

9) ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem;

10) poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowej;

11) dostepu do informacji dotyczgcych jego pochodzenia.



Wspieranie rodziny

Rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
burmistrza zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegdlnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

2) wzmochnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzing;

2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Praca z rodzing jest prowadzona w szczeg6lnosci w formie:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

2) terapii i mediacji;

3) ustug dla rodzin z dzieémi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;

4) pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego;

Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka

poza rodzing.

Rola asystenta rodziny

W przypadku gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacje o rodzinie
przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik
socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad srodowiskowy, na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j.

Po dokonaniu analizy sytuaciji rodziny, pracownik socjalny przeprowadzajgcy wywiad
srodowiskowy wnioskuje do kierownika osrodka pomocy spotecznej o przydzielenie

rodzinie asystenta rodziny.



Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:

1) posiada:

a) wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub
praca socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi
lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami
podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie ust. 3 i
udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

c) wyksztatcenie srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje
co najmniej 3-letni staz pracy z dzieémi lub rodzing;

2) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

3) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego;

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym
przez rodzine.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoétpracy z cztonkami rodziny

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym osrodka pomocy spotecznej,

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej,
planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w
pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym

w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych z dzieémi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie czionkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdélnosci poprzez udziat w zajeciach

pychoedukacyjnych.,



12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku,

i przekazywanie tej oceny kierownikowi MGOPS w Petczycach realizujgcego zadanie;
16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzgdzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspodtpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzgdowej, wtasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg, o ktérych mowa w art.
9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub innymi

podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Plan pracy z rodzing obejmuje zakres realizowanych dziatanh majgcych na celu
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, a takze zawiera terminy ich realizacji

i przewidywane efekty. Liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym
czasie prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan,

jednak nie moze przekroczy¢ 15

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka:

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zosta¢ objete opiekg i wychowaniem w placéwce
wsparcia dziennego. Placowka wsparcia dziennego wspotpracuje z rodzicami lub
opiekunami dziecka, a takze z placéwkami oswiatowymi i podmiotami leczniczymi.

Pobyt dziecka w placéwce wsparcia dziennego jest nieodptatny i dobrowolny, chyba ze do
placowki skieruje sad.

W 2018 r. na terenie Gminy Petfczyce nie byta powotana zadna placéwka wsparcia

dziennego.



Rodzina wspierajaca

W celu wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych rodzina moze zosta¢ objeta pomocg przez rodzine
wspierajgca.

Rodzina wspierajgca przy wspotpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przezywajgcej
trudnosci w:

1) opiece i wychowaniu dziecka;

2) prowadzeniu gospodarstwa domowego;

3) ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spotecznych.

Petnienie funkcji rodziny wspierajgcej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego
otoczenia dziecka. Rodzine wspierajgcg ustanawia wojt, burmistrz wtasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania rodziny wspieranej, po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika
o$rodka pomocy spotecznej wydanej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego
wywiadu srodowiskowego.

Rodzina wspierajgca zajmuje sie w szczegodlnosci:

1. wypracowaniem nawykow wspolnego spedzania czasu przez cztonkow rodziny:

2. pomoc dzieciom w hauce:

3. udzielaniem wskazdéwek w takich kwestiach, jak: gotowanie, sprzagtanie , utrzymanie

higieny osobistej, racjonalne prowadzenie budzetu domowego.

W 2018r. w Gminy Petczyce nikt nie petnit funkcji rodziny wspierajacej, ktore
chciataby poméc innym w poszukiwaniu rozwigzan trudnych sytuacji zyciowych przy
wspotudziale asystenta rodziny oraz pracownika socjalnego.

W 2018 roku z terenu Gminy Petczyce w roznych formach pieczy zastepczej
przebywato 11 dzieci, ktérych koszt utrzymania dla Gminy wyniost 45 731,63 zi.
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka
gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po
raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:
1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka- w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej;
2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka- w drugim roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej;
3) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka- w trzecim roku i nastepnych latach

pobytu dziecka w pieczy zastepczej.



Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Petczycach majgc na uwadze zapisy
zawarte w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej od 2013 r. zatrudnia
asystenta rodziny, korzystajgc przy tym z resortowego programu wspierania rodziny

i systemie pieczy zastepczej. W ramach zawieranych corocznie porozumien pomiedzy
Wojewodg Zachodniopomorskim, a Gming Pefczyce reprezentowang przez Pana
Burmistrza Mirostawa Kluka, Gmina Petczyce otrzymuje mozliwos¢ wspoffinansowania tej
dziatalnosci ze strony Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Od 1 stycznia
2015 r. dziatalnos$¢ asystenta rodziny na terenie Gminy jest obligatoryjna w zwigzku z
zapisami w/w ustawy.

W roku 2018, Gmina Petczyce ponownie skorzystata ze wsparcia resortowego, ktére
wyniosto 23 436,00zt .

W roku 2018, na terenie Gminy Pelczyce wsparciem i pomocg asystenta rodziny

zostato objetych 15 rodzin (37 dzieci w rodzinach).

Na podstawie Postanowienia Sadu Ill Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Choszcznie
zobligowanych do wspétpracy z asystentem rodziny zostato 10 rodzin i 5 rodzin na

podstawie wnioskéw pracownikéw socjalnych i decyzji Kierownika MGOPS w Petczycach.

W 2018r. asystent rodziny zakonczyt wspétprace z 7 rodzinami w tym:

- 1 rodzina ze wzgledu na osiggniety cel:

- 1 rodzina ze wzgledu na brak efektow wspotpracy;

- 1 rodzina ze wzgledu na zmiane metod pracy;

- 1 rodzina ze wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania;

- 3 rodziny ze wzgledu na to, iz wyrazity zgode na udziat w Projekcie ,Rozwdj ustug
wspierania rodziny w Gminie Petczyce” , realizowany przez tyt. Osrodek.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Petczycach w ramach realizowanego
Projektu ,,Rozwdj ustug wspierania rodziny w Gminie Petczyce" zwiekszyt dostep do ustug
wsparcia rodziny i ograniczyt umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej miedzy innymi
poprzez zatrudnienie drugiego asystenta rodziny.

Grupe docelowg projektu stanowity osoby zamieszkate na terenie Gminy Petczyce,
bedace osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajgce
wielokrotnego wykluczenia spotecznego.

Wsparciem zostato objetych 10 rodzin i ich 22 dzieci. Utworzono specjalistyczny

punkt wsparcia rodzin, w ramach ktérego byta realizowana terapia uzaleznien dla 10 oséb



(4h m-c/ 10s.). Istniata potrzeba wsparcia rodzin w celu niwelowania tworzenia srodowiska
patologicznego wérdd rodziny osoby uzaleznionej. Naduzywanie alkoholu jest bowiem
czesto podtozem problemow jak rowniez zasadniczg przeszkodg w osiggnieciu trwatej
poprawy ich sytuacji zyciowej. Problemy w petnieniu rél rodzicielskich, matzenskich,
niedojrzato$¢ emocjonalna rodzicéw, problemy wychowawcze w srodowisku rodzinnym
ujawniania sie w postaci zachowania agresywnego, buntowniczego, przejawiajgcego sie
tamaniem przez dzieci i mfodziez panujgcych norm i obyczajéw. W rodzinach zaburzonych
brakuje umiejetnosci roztadowywania napie¢, wiasciwych wzorcow komunikacji.
Kolejnym zrealizowanym wsparciem rodzin byto przeprowadzenie poradnictwa
psychologicznego (4 godziny), ktére miato na celu poprawe kondycji psychiczne;j

oraz wsparcie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych, m.in. poprzez
wzmochienie umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami i nagromadzonym
stresem.

Przeprowadzono poradnictwo prawne (4 godziny), dzieki ktéremu otrzymano pomoc
prawng w rozwigzywaniu wystepujgcych probleméw np. zadtuzenia finansowe, eksmisje.
Celem projektu byto utworzenie ,,Akademii rodzin" czyli warsztatéw wspierajgcych
rodzicow w zakresie wychowywania dzieci. Uczestnictwo w warsztatach umozliwito
dorostym nabycie umiejetnosci radzenia sobie z rolami spotecznymi, w tym matzenskimi i
rodzicielskimi

w sposob konstruktywny oraz nabycie umiejetnosci wychowawczych umozliwiajgcych
ksztattowanie dojrzatosci psychospotecznej wiasnych dzieci. Nabyte umiejetnosci
wychowawcze zostaty wprowadzone do wiasnych domdéw rodzinnych, a systematyczne
¢wiczenia z dzie¢mi umozliwity rodzicom zmiane postaw wobec dzieci oraz petnionych
przez siebie rél rodzicielskich. Podczas pobytu rodzicéw na ww. warsztatach w ramach
projektu zostata zapewniona opieka nad dzie¢mi na terenie Miejsko-Gminnego
Przedszkola

w Petczycach. Zostaty zorganizowane 2 okolicznosciowe spotkania integrujgce
Srodowisko rodzin i ich otoczenia na terenie gminy Petczyce. Uczestnicy brali udziat w
grach i zabawach, uczyli sie wspdlnie kreatywnie spedza¢ czas w mitej atmosferze,
utrzymali nagrody

i upominki. Zorganizowany zostat rowniez wyjazd do ZOO we Wroctawiu dla 32
uczestnikow projektu, podczas ktérego zdobyli nowe doswiadczenia.

Asystent rodziny wspierat podopiecznych w sytuacjach kryzysowych, jakie zaistniaty

w ich zyciu. Starat sie ich wzmocni¢ emocjonalnie, motywowa¢ do podjecia dziatan,

aby rodziny przezwyciezyly problemy, z jakimi sie zmagaja.



Najczestszymi problemami, jakie wystgpity w rodzinach byt problem z naduzywaniem
alkoholu, a takze problemy finansowe. Asystent rodziny udzielat pomocy rodzinom w
poprawie ich sytuacji zyciowej,

w tym w uzyskaniu zatrudnienia, podwyzszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobyciu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego.

Projekt bedzie rowniez realizowany w 2019r., zaplanowano takie same dziatania,

jak w roku poprzednim.

Asystent rodziny zatrudniony w MGOPS w Pefczycach na umowe o prace obecnie
wspotpracuje z 13 rodzinami, ktére przezywajg trudnosci w realizacji funkc;ji
opiekunczo-wychowawczej, w tym w jednej rodzinie prowadzony jest monitoring.

Od 01 stycznia 2017roku, z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016roku

0 wspieraniu kobiety w cigzy i rodziny ,Za zyciem”, zwanej dalej ustawg ,,Za zyciem”,
poszerzyt sie obszar dziatania asystenta rodziny poprzez przypisanie mu funkcji
koordynatora kompleksowego wsparcia (poradnictwa) dla kobiet w cigzy i ich rodzin, ze
szczegolnym uwzglednieniem kobiety w cigzy powiktanej, kobiet w sytuacji niepowodzen
potozniczych raz wsparcie rodzin dzieci, u ktérych zdiagnozowano ,ciezkie i
nieodwracalne upos$ledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgcg ich zyciu, ktéra
powstata

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Ponadto do dziatan
asystenta rodziny nalezy wspotpraca z innymi stuzbami z réznych systemow, w tym z
podmiotami udzielajgcymi swiadczen zdrowotnych, pracujgcymi na rzecz kobiety w cigzy i
jej rodziny.

W 2018r. do tut. Osrodka nie zgtosita sie zadna kobieta lub rodzina, u ktérych zachodzi
prawdopodobienstwo wystgpienia takich trudnosci w zwigzku ze specjalnymi potrzebami

w zakresie opieki, pielegnacji lub wychowania.



VI1I. Charakterystyka osob/rodzin objetych pomocg spoleczna

W  gminie Pelczyce na dzien 31.12.2018 roku  zamieszkuje 7697  osoby.
Z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej korzystato:
- Korzystajacy z pomocy spolecznej - 202 rodziny, w tym 519 os6b w rodzinach

- w tym z powodu bezrobocia - 114 rodziny w tym 323 os6b w rodzinach

Typy rodzin objetych pomoca spoteczng

2017r 2018
Wyszczegoélnienie Liczba | Liczba | Liczba | Liczba
rodzin | osob w | rodzin | osob w
rodzinie rodzinie
Rodziny ogétem, w tym: 193 479 202 519
- 0 liczbie 0s6b 1 79 79 82 82
2 44 88 40 80
3 24 72 26 78
4 18 72 24 96
5 15 75 14 70
6 1 wigcej 13 93 16 113

Pomoca objetych byto 6,74 % mieszkancéw gminy.
Z powyzszej tabeli wynika, iz r6znica ilo$ci rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej pomiedzy
rokiem 2017, a 2018 jest niewielka i wynosi 9 rodzin wiece;j.



Powody przyznania pomocy finansowej i w naturze

2017 2018
Powod trudnej sytuacji zyciowej Liczba | Liczba Liczba | Liczba
rodzin | osob  w | rodzin | osob w
rodzinach rodzinach
Ubodstwo 111 266 88 216
Sieroctwo 0 0 0 0
Bezdomno$§¢ 9 9 9 9
Potrzeba ochrony macierzynstwa 13 81 20 122
Bezrobocie 115 301 114 323
Niepelnosprawno$¢ 76 174 69 166
Dhugotrwata lub cigezka choroba 72 145 68 150
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychow. 8 35 12 42
i prowadzeniu gospod. domowego — ogdtem
- rodziny niepetne 6 22 11 37
- rodziny wielodzietne 2 13 0 0
Przemoc w rodzinie 1 8 0 0
Alkoholiz 48 112 39 97
Narkomania 0 0 0 0
Trudnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy | O 0 0 0
opuszczajacej placowki opiekunczo-
wychowawcze
Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po |2 2 4 4
zwolnieniu z zaktadu karnego
Zdarzenia losowe 1 2 0 0
Sytuacja Kryzysowa 0 0 0 0

Z powyzszej tabeli wynika, ze bezrobocie i ubdstwo nadal stanowig najwigcksze zagrozenie
wiasciwego funkcjonowania rodzin w Gminie Pefczyce.

Nieznacznie zmalala w stosunku do 2017 r. liczba rodzin korzystajacych z pomocy z powodu
niepelnosprawnosci, dtugotrwale; choroby oraz ubostwa. W przypadku pozostatych powodow
przyznania pomocy wystapit spadek liczby rodzin



VIIl. Struktura wydatkow na pomoc spoleczng.

Liczba oséb objetych pomoca finansowa i w naturze

Wyszczegdlnienie 2017 2018
Liczba | Kwota | Liczba Kwota
rodzin | wzt rodzin w zl
Swiadczenia przyznane w ramach zadan whasnych i | 188 655.100 | 194 671.196
zleconych
W tym:
Swiadczenia pienigzne 168 479.424 | 172 488.549
Swiadczenia niepieni¢zne 29 175.676 | 33 182.647
Struktura wydatkéw — zadania wlasne
Formy pomocy 2017 2018
Liczba | Kwota w | Liczba Kwota
rodzin | zt rodzin w zt
Ustlugi opiekuncze 20 171.536 |20 172.748
Odplatno$é za domy pomocy spolecznej 9 200.023 |13 299.542
Sprawienie pogrzebu 1 2500 0 0
Schronienie 1 5.194 2 4.584
Pomoc panstwa w zakresie dozywiania: 9 4.140 13 9.899
Posilek dla dzieci i mlodziezy
Zasilki okresowe ogotem, w tym z powodu: 63 75.256 60 63.649
- bezrobocia 49 55.984 44 48.946
- dlugotrwatej choroby 7 3.682 6 2.364
- niepelnosprawnosci 12 15.014 10 10.192
- inne niZ wymienione 2 576 5 2.147
Zdarzenia losowe 1 1.500 0 0
Zasilki celowe ogéltem w tym: 153 147.044 | 155 184.507
- zasitki specjalne celowe 32 22.031 31 17.407
Zasilki stale 55 247.930 |54 235.809
w tym przyznane dla:
- osoby samotnie gospodarujacej 37 197.728 | 40 192.638
- osoby pozostajgce w rodzinie 18 50.202 15 43.171
ogo6lem - 879.886 | - 970.738

Analizujac strukture wydatkéw w stosunku do
wzrostowg w zakresie ponoszenia kosztow zwigzanych z prowadzeniem ustug opiekunczych,
wyplata zasitkow statych oraz odptatnos$¢ za osoby przebywajace w domu pomocy spotecznej.

roku ubieglego nalezy zauwazy¢ tendencje

Powyzsze dane $wiadczg o starzeniu si¢ naszego spoteczenstwa, ktére wymaga wsparcia

W obszarze prowadzenia ustug opiekunczych oraz zwigkszonej liczbie korzystajacych

z pomocy w formie zasitkow statych z tytutu niepelnosprawnosci.




IX. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne
Dodatek mieszkaniowy

Dodatek mieszkaniowy jest Swiadczeniem pieni¢znym wyptacanym przez gmineg, majacym na celu
dofinansowanie do wydatkéw mieszkaniowych ponoszonych w zwiazku z zajmowaniem lokalu
mieszkalnego. Dodatki mieszkaniowe wyptacane sg ze srodkéw budzetu gminy.

Pomoc ta przystuguje w przypadkach okreslonych przepisami ustawy o dodatkach
mieszkaniowych.

1. Kryteria uprawniajace do otrzymania dodatku mieszkaniowego:

* tytul prawny do lokalu

Dodatek mieszkaniowy moze by¢ przyznany:

- najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,

- osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych, do ktorych przystuguje im spoétdzielcze prawo
do lokalu mieszkalnego,

- osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach stanowigcych ich
wlasnos¢ 1 wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

- innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego (np. z umowy
uzyczenia) 1 ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

- 0sobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujacym na przystugujacy im
lokal zamienny lub socjalny (np. gdy orzeczono o ich uprawnieniu do lokalu socjalnego w wyroku
sagdowym).

* Osigganie odpowiednio niskiego dochodu

Dodatek przystuguje osobom, jezeli sredni miesigczny dochod na jednego cztonka gospodarstwa
domowego uzyskany w okresie trzech miesiecy poprzedzajacych date ztozenia wniosku o
przyznanie dodatku nie przekracza 175% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie

jednoosobowym, tj. 1802,15 zt i 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym, tj. 1287,25 zi,
obowigzujace] w dniu ztozenia wniosku.

Jezeli dochdd jest nieco wyzszy, nie zamyka to mozliwos$ci otrzymania dodatku — jesli bowiem
kwota nadwyzki nie przekracza wysokosci dodatku mieszkaniowego, nalezny dodatek
mieszkaniowy obniza si¢ o t¢ kwotg.

Za dochéd uwaza sie wszelkie przychody po odliczeniu kosztow ich uzyskania oraz po odliczeniu
sktadek na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, okreslonych w
przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych, chyba ze zostaty juz zaliczone do kosztow
uzyskania przychodu. Do dochodu nie wlicza si¢ §wiadczen pomocy materialnej dla uczniow,
dodatkow dla sierot zupeinych, jednorazowych zapomodg z tytutu urodzenia si¢ dziecka, dodatku z
tytutu urodzenia dziecka, pomocy w zakresie dozywiania, zasitkow pielegnacyjnych, zasitkow
okresowych z pomocy spotecznej, jednorazowych §wiadczen pieni¢znych i $wiadczen w naturze z
pomocy spotecznej, dodatku mieszkaniowego, dodatku energetycznego oraz zapomogi pieni¢znej,
o ktorej mowa w przepisach o zapomodze pieni¢znej dla niektorych emerytow, rencistow i
0sob pobierajacych Swiadczenie przedemerytalne albo zasilek przedemerytalny w 2007 r.,
Swiadczenia pieni¢znego i pomocy pieni¢znej, o ktorych mowa w przepisach ustawy z dnia 20
marca 2015 r. o dzialaczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z
powodow politycznych ( Dz.U. z 2018 r poz. 690), Swiadczenia wychowawczego, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ( Dz. U.
z 2018 r. poz. 2134 z pozn. zm.), dodatku wychowawczego o ktorym mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej(Dz.U. z 2018r. poz. 998 z
pozn. zm.), oraz doplaty do czynszu, o ktorych mowa w ustawie z dnia 20 lipca 2018r. o
pomocy panstwa w ponoszeniu wydatkoéw mieszkaniowych w pierwszych latach najmu
mieszkania (Dz. U. Poz. 1540).



Dochéd z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala si¢ na podstawie powierzchni gruntéw w
hektarach przeliczeniowych i przecigtnego dochodu z 1 ha przeliczeniowego ostatnio ogtaszanego
przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w "Monitorze Polskim" na podstawie art. 18
ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. 2017r. poz. 1892 z pdzn. zm.).

Przy wydawaniu decyzji o przyznaniu dodatku mieszkaniowego uwzglednia si¢ kwote najnizszej
emerytury obowigzujaca w dniu ztozenia wniosku, ogltoszong przez Prezesa Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych w "Monitorze Polskim" na podstawie przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. 1998 nr 162 poz. 1118 z pdzn. zm.).

Uwaga: Od dnia 1.03.2018 r. wysoko$¢ najnizszej emerytury wynosi 1029,80zt .

* Odpowiednia powierzchnia uZytkowa lokalu

Liczba czlonkow Powierzchnia Powierzchnia dopuszczalna przy
gospodarstwa normatywna 30% przekroczeniu powierzchni
domowego normatywnej
1 35 45,5
2 40 52
3 45 58,5
4 55 715
5 65 84,5
6 70 o1
7 75 97,5
8 80 104
9 85 110
10 90 117

Powierzchnia uzytkowa zajmowanego lokalu mieszkalnego nie moze przekracza¢ normatywne;j
powierzchni uzytkowej o wigcej niz:

- 30 % albo

- 50 % pod warunkiem, ze udzial powierzchni pokoi 1 kuchni w powierzchni uzytkowej tego lokalu
nie przekracza 60 %.

Liczba czlonkow gospodarstwa domowego

W przypadku zamieszkiwania w lokalu wigkszej liczby osob, dla kazdej kolejnej osoby zwigksza
si¢ normatywng powierzchnie tego lokalu o 5 m.kw.

Normy powierzchni uzytkowej podwyzsza si¢ o 15 m.kw., jezeli w mieszkaniu zamieszkuje osoba
niepelnosprawna poruszajaca si¢ na wozku lub osoba niepetnosprawna, jezeli niepelnosprawnos¢
wymaga zamieszkiwania w oddzielnym pokoju. O wymogu zamieszkiwania w oddzielnym
pokoju orzekaja powiatowe zespoly do spraw orzekania o niepelnosprawnosci.

2. Rodzaje wydatkéw stanowiacych podstawe obliczenia dodatku mieszkaniowego:

» Czynsz,



Uwaga: Jezeli osoba ubiegajaca si¢ o dodatek zamieszkuje w lokalu mieszkalnym lub domu, ktéry nie
wchodzi w sktad mieszkaniowego zasobu gminy, wowczas do jej wydatkow mieszkaniowych, na
podstawie ktorych obliczany jest dodatek, zalicza sie:

1 wydatki, ktore w wypadku najmu lokalu mieszkalnego bylyby pokrywane w ramach czynszu, lecz
wylacznie do wysokos$ci czynszu, jaki obowigzywatby dla danego lokalu, gdyby lokal ten wchodzit w
sktad zasobu mieszkaniowego gminy,

' oplaty, poza czynszem, ktdre obowigzywalyby w zasobie mieszkaniowym gminy, gdyby lokal ten
wchodzit w sktad tego zasobu.

» oplaty zwigzane z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci w czgéciach przypadajacych na lokale
mieszkalne w spotdzielni mieszkaniowe;j,

zaliczki na koszty zarzadu nieruchomosciag wspdlna,

>

» odszkodowanie za zajmowanie lokalu bez tytutu prawnego,

» inne, niz wymienione w powyzej, optaty za uzywanie lokalu mieszkalnego,
>

oplaty za energie cieplng, wodg, odbioér nieczystosci statych i ptynnych,

» wydatek stanowiagcy podstawe obliczania ryczattu na zakup opatu

Nie stanowig wydatkow, wydatki poniesione z tytutu ubezpieczen, podatku od nieruchomosci, optat za
wieczyste uzytkowanie gruntow, optat za gaz przewodowy, energie elektryczna, dostarczane do lokalu
mieszkalnego (domu jednorodzinnego) na cele bytowe.

Wydatki naliczone i ponoszone za okres dtuzszy niz jeden miesigc przelicza si¢ na okresy miesigczne.
Jezeli wnioskodawca zajmuje cze$¢ lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego, przy ustalaniu
wydatkéw na mieszkanie, uwzglednia si¢ jedynie wydatki przypadajace jedynie na te czgs¢ lokalu lub
domu.

3. Obliczanie wysokosci dodatku mieszkaniowego .

Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego stanowi roznice pomigdzy wydatkami przypadajagcymi na
normatywng powierzchni¢ uzytkowa zajmowanego lokalu mieszkalnego (badz wydatkami
ponoszonymi za lokal w przypadku, gdy powierzchnia uzytkowa lokalu jest mniejsza lub réwna
powierzchni normatywnej), a wydatkami poniesionymi przez osobg¢ otrzymujacg dodatek w
wysokosci:

* 15% (20%%*) dochodow gospodarstwa domowego — W gospodarstwie 1-osobowym,

* 12% (15%%*) dochodéw gospodarstwa domowego — w gospodarstwie 2-4 osobowym,

* 10% (12%%*) dochodow gospodarstwa domowego — w gospodarstwie 5-osobowym i wigkszym

* w przypadku, gdy $redni miesieczny dochdd w gospodarstwie jednoosobowym miesci si¢ w
przedziale 150-175% kwoty najnizszej emerytury, a w gospodarstwie wieloosobowym 100-125%
tej kwoty.

W wypadku gdy uzytkowa powierzchnia lokalu mieszkalnego jest mniejsza od normatywnej
powierzchni lokalu, wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego jest rowna rdznicy miedzy wydatkami na
mieszkanie faktycznie ponoszonymi przez gospodarstwo domowe ubiegajacego si¢ o dodatek
mieszkaniowy, a kwotg rowng czes$ci dochodow gospodarstwa domowego. W wypadku gdy
powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego jest rowna lub wigksza niz powierzchnia normatywna,
woweczas nalezy bra¢ pod uwage wydatki ponoszone na normatywng powierzchni¢ lokalu. Aby je
obliczy¢, nalezy sumg wszystkich wydatkow podzieli¢ przez liczbe m2 powierzchni uzytkowej, a
nastepnie pomnozy¢ przez liczb¢ m2 powierzchni normatywne;.

W przypadku braku wyposazenia lokalu mieszkalnego w instalacje doprowadzajacg energie cieplng
do celow ogrzewania, w instalacje cieptej wody lub gazu przewodowego z zewngetrznego zrodta
znajdujacego sie poza lokalem, osobie uprawnionej do dodatku mieszkaniowego przyznaje si¢
ryczalt na zakup opatu stanowiacy czg$¢ dodatku mieszkaniowego. Szczegdétowy sposob wyliczania
wysokosci ryczattu reguluje rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 grudnia 2001 r. w sprawie
dodatkéw mieszkaniowych (Dz.U. nr 156 poz. 1817 z pdzn. zm.)

Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego, tacznie z ryczaltem, nie moze przekracza¢ 50% wydatkéw
przypadajacych na normatywna powierzchni¢ zajmowanego lokalu mieszkalnego lub 50%



faktycznych wydatkdéw ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest
mniejsza lub rowna normatywnej powierzchni .

4. Przyznawanie dodatku mieszkaniowego

Dodatek mieszkaniowy przyznaje, na wniosek osoby uprawnionej do dodatku mieszkaniowego,
wojt, burmistrz lub prezydent miasta (lub inna upowazniona przez ten organ osoba) w drodze
decyzji administracyjnej. Decyzja powinna by¢ wydana w ciggu miesigca od dnia ztozenia wniosku
oraz doreczona wnioskodawcy i zarzadcy domu lub osobie uprawnionej do pobierania naleznosci za
lokal mieszkalny.

Dodatek mieszkaniowy jest przyznawany na 6 miesi¢cy, liczac od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po dniu zlozenia wniosku (miarodajna jest data wplywu dokumentacji do urzedu,

a nie data nadania przesytki w urzedzie pocztowym).

Zarzadzenie nr 74.2017r. Burmistrza Petczyc z dnia 2 pazdziernika 2017 r. w sprawie upowaznienia
Kierownika MGOPS Pelczyce do prowadzenia postgpowan administracyjnych.

5. Odmowa przyznania dodatku mieszkaniowego

1) Nie spetnianie przestanek ustawowych, np. nadmetraz, brak tytulu prawnego do lokalu (przy
jednoczesnym braku uprawnien do lokalu zamiennego badz socjalnego),

2) Kwota dodatku bylaby nizsza niz 2 % najnizszej emerytury w dniu wydania decyzji (tj. 20,60
zh),

3) W wyniku przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego ustalono, ze wystepuje razaca
dysproporcja migdzy niskimi dochodami wykazanymi w deklaracji, a faktycznym stanem
majatkowym wnioskodawcy wskazujacym, ze jest on w stanie uiszcza¢ wydatki zwiazane z
zajmowaniem lokalu mieszkalnego wykorzystujac wlasne srodki i posiadane zasoby majatkowe lub
faktyczna liczba 0s6b wspdlnie stale zamieszkujacych i gospodarujacych z wnioskodawca jest
mniejsza, niz wykazana w deklaracji. Wywiadu srodowiskowego dokonuje upowazniony pracownik
gminy, mogacy zada¢ od wnioskodawcy i czlonkow jego gospodarstwa domowego oswiadczen o
stanie majatkowym, zawierajgcych w szczegolnosci dane o posiadanych ruchomosciach i
nieruchomosciach oraz zasobach pieni¢znych. Odmowa ztozenia o§wiadczenia stanowi podstawe
do wydania decyzji o0 odmowie przyznania dodatku mieszkaniowego. Szczegdtowe kwestie

dotyczace przeprowadzania wywiadu reguluje rozporzadzenie Ministra Transportu, Budownictwa i
Gospodarki Morskiej z dnia 26 kwietnia 2013 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 589).

6. Wyplata dodatku mieszkaniowego

Dodatek jest wyptacany do 10 dnia kazdego miesigca z gory — zarzadcy domu lub osobie
uprawnionej do pobierania naleznosci za lokal mieszkalny. Jedynie wtasciciele domow
jednorodzinnych moga uzyska¢ dodatek mieszkaniowy do rak wtasnych.

Ryczalt na zakup opatu przekazywany jest rowniez wnioskodawcy do rak wlasnych.

Whiesienie odwotania od decyzji przyznajacej dodatek nie wstrzymuje wyplaty dodatku.

Zmiany danych zawartych we wniosku lub deklaracji w okresie 6 miesigcy od dnia przyznania
dodatku nie maja wplywu na jego wysokos¢.

7. Wstrzymanie wyplaty dodatku mieszkaniowego

Wyptata dodatku zostanie wstrzymana, gdy w wyniku wznowienia postepowania stwierdzi sie,

ze dodatek mieszkaniowy przyznano na podstawie fatszywych danych zawartych w deklaracji lub
wniosku. Osoba, ktérej przyznano dodatek zobowigzana jest wtedy do jego zwrotu w podwojne;j
wysokosci.

W przypadku stwierdzenia, ze osoba ktorej przyznano dodatek nie optaca na biezaco naleznosci za
lokal mieszkalny, wyptate dodatku wstrzymuje si¢ takze w drodze decyzji administracyjnej do
czasu uregulowania zalegtosci. Gdy zaleglo$¢ zostanie uregulowana w terminie 3 miesigcy od
wydania decyzji wstrzymujacej wyptate dodatku, dodatek mieszkaniowy zostanie wyptacony za
okres, w ktorym wyplata byla wstrzymana. Jesli uregulowanie zaleglo$ci nie nastapi w tym
terminie, decyzja o przyznaniu dodatku mieszkaniowego wygasa z mocy prawa. Ponowne



wystgpienie o przyznanie dodatku mieszkaniowego jest wtedy mozliwe jedynie pod warunkiem
uregulowania zalegtosci powstatych w okresie obowigzywania decyzji przyznajacej dodatek.
Nalezy pamigtac, ze pobierajacy naleznosci za lokale mieszkalne (zarzadca budynku) powinien
niezwlocznie zawiadomi¢ organ, ktory wydat decyzje o przyznaniu dodatku, o powstaniu zalegtos$ci
obejmujacych pelne dwa miesigce. Jezeli tego nie uczyni, a gospodarstwo domowe, ktéremu zostat
przyznany dodatek nie uisci zalegtych oplat, naraza si¢ sam na zwrot organowi kwoty dodatkow
wyptaconych za miesigce, w ktérych wystepowaty zaleglosci w optatach .

STRUKTURA WYDATKOW
Wyszczegdlnienie 2017 2017 2018 2018
Liczba Kwota w zt Liczba Kwota w zt
dodatkow dodatkow
Ogolem 540 74.122,18 458 63.058,20
Komunalne 124 13.395,18 123 13.740,68
Spotdzielcze 283 43.674,51 198 29.460,14
Wspdlnoty 78 11.488,72 82 12.520,54
Prywatne 55 5.563,77 55 7.336,84
Inne 0 0 0 0

W tabeli wykazano liczbe i kwotg fizycznie wyptaconych przez gmine dodatkow mieszkaniowych
w latach 2017/2018.

Zestawienie $redniej kwoty dodatkow w roku 2018 dla poszczegdlnych uzytkownikow mieszkan:

-~ komunalne - 111,71 zt.
~  Spotdzielcze - 148,79 zi.
- Wspolnoty - 152,69 z1.

Prywatne - 133,40 zt.

Ogotem wydano 72 pozytywnych decyzji administracyjnych.



DODATEK ENERGETYCZNY

Od 1 stycznia 2014 r. ustawg z dnia 26 lipca 2013 r. 0o zmianie ustawy - Prawo energetyczne oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r., poz. 984), wprowadzono prawo do zryczattowanego
dodatku energetycznego.

Dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu o ktérym mowa w w/w ustawie:
Odbiorca wrazliwy energii elektrycznej to osoba:

- ktérej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001
r. 0 dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966);

- ktora jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej
z przedsigbiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczenia energii elektrycznej.

Dodatek energetyczny przyznaje wéjt, burmistrz lub prezydent miasta, w drodze decyzji, na
wniosek odbiorcy wrazliwego energii elektrycznej. Dodatek energetyczny wyptaca si¢ odbiorcy
wrazliwemu energii elektrycznej do dnia 10 kazdego miesigca z gory z wyjatkiem miesigca
stycznia, w ktorym dodatek energetyczny wyplaca si¢ do dnia 30 stycznia danego roku. Organem
drugiej instancji w sprawie rozpatrywania decyzji administracyjnych przyznajacych dodatek
energetyczny jest samorzagdowe kolegium odwotawcze.

- Uchwata Nr XXIII. 175.2014 Rady Miejskiej w Petczycach z dnia 27 lutego 2014r. w sprawie
upowaznienia Kierownika Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Pelczycach do
wydawania decyzji administracyjnych w sprawie dodatku energetycznego

Wysoko$¢ dodatku energetycznego obowigzujaca od dnia 1 maja 2018 r. do dnia 30 kwietnia 2019 r
dla gospodarstwa domowego:

1) prowadzonego przez osob¢ samotng —wynosi 11,35 zl/miesiac;

2) sktadajacego si¢ z 2 do 4 0s6b — wynosi 15,77 zt/miesiac;

3) sktadajacego si¢ z co najmniej 5 0s6b — wynosi 18,92 zt/miesigc

Przy ustalaniu wysokosci dotacji na realizacj¢ zadania uwzglednia si¢ koszty wyplacania
odbiorcom wrazliwym energii elektrycznej dodatku energetycznego w wysokosci 2% tacznej kwoty
dotacji wyptaconej w gminie.

Wojewodowie przekazujg dotacje gminom w granicach kwot okreslonych na ten cel w budzecie
panstwa.



Sprawozdanie z wykorzystania dotacji przeznaczonej na wyptate dodatkow

energetycznych za 2018 rok

L.p.JWyszczegollnienie zl/szt
1. | Kwota przekazanych dotacji od 5720,73
poczatku roku do zakonczenia
2018 roku
2. Kwota dotacji a) ogbdtem 4451,27
faktycznie (b+c)
wykorzystana
przez gming
(zh)
b) kwota 4375,72
faktycznie
wyplacona
na dodatki
(4b+5b+6hb)
c) koszty 75,55
wyptacania
dodatku -
2%
3. Kwota dotacji ogbtem 1269,46
zwrdcona przez
gming (z})
4. 1 Gospodarstwa a) [losé¢ 69
domowe $wiadczen
prowadzone przez| faktycznie
osoby samotne [Jwyptaconych
(szt.)
b) Kwota 780,16
wyptaconych
dodatkow
(zh
5. | Gospodarstwa a) Ilos¢ 151
domowe $wiadczen
sktadajace si¢ od | faktycznie
2 do 4 os6b  [wyplaconych
(szt.)
b) Kwota 2370,82
wyptaconych
dodatkow
(zh)
6. | Gospodarstwa a) Ilos¢ 65
domowe $wiadczen
sktadajace si¢ co | faktycznie
najmniej 5 [wyptaconych
0s0b (szt.)
b) Kwota 1224,74
wyptaconych
dodatkéw
(zh)




X. Swiadczenia rodzinne

1. Swiadczenia rodzinne

Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018r. poz. 2220.)
okresla warunki prawa oraz zasady ustalania, przyznawania i wyplacania $wiadczen
rodzinnych.

Swiadczenia rodzinne obejmuja:

- zasitek rodzinny oraz 8 dodatkéw do zasitku rodzinnego

- $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, §wiadczenie pielggnacyjne oraz specjalny
zasilek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

- jednorazowa zapomoge z tytutu urodzenia dziecka.

- $wiadczenie rodzicielskie

zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdod rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd

osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674,00 zt lub 764,00 zt w przypadku, gdy cztonkiem

rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub umiarkowanym

albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia lub nauki w szkole,

jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia albo 24 roku Zycia, jezeli kontynuuje nauke

w szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub

znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Dodatki do zasitku rodzinnego przystuguja jedynie wowczas, gdy przystluguje prawo do

zasitku rodzinnego.

Od dnia 1 stycznia 2016 r. obowigzuje nowe brzmienie art. 5 ust. 3 ustawy o §wiadczeniach
rodzinnych, ktory wprowadza nowy sposob ustalania wysokosci przystugujacych zasitkow
rodzinnych wraz z dodatkami w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego
uprawniajacego do zasitku rodzinnego (tzw. mechanizm zlotowka za ztotowke). Zgodnie z
art. 3 ust. 3 ustawy w przypadku gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie lub
dochdd osoby uczacej si¢ przekracza kwote uprawniajacag dang rodzine lub osobe uczaca si¢
do zasitku rodzinnego pomnozong przez liczb¢ cztonkow danej rodziny o kwote nie wyzsza
niz tgczna kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami przystugujacych danej rodzinie w
okresie zasitkowym, na ktory jest ustalane prawo do tych swiadczen, zasitek rodzinny wraz z
dodatkami przystuguja w wysokos$ci roznicy miedzy taczng kwota zasitkow rodzinnych wraz
z dodatkami, a kwota, o ktérg zostal przekroczony dochdd rodziny. aczng kwote zasitkow
rodzinnych wraz z dodatkami, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, stanowi suma
przystugujacych danej rodzinie w danym okresie zasitkowym:

1. zasitkow rodzinnych podzielonych przez liczbe miesigcy, na ktore danej rodzinie jest
ustalane prawo do tych zasitkow;

2. dodatkéw do zasitku rodzinnego z tytutu: opieki nad dzieckiem w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka, wychowywania
dziecka w rodzinie wielodzietnej, ksztalcenia i rehabilitacji dziecka -podzielonych
przez liczbg miesiecy, na ktore danej rodzinie jest ustalane prawo do tych dodatkow;

3. dodatkow do zasitku rodzinnego z tytutlu: urodzenia dziecka, rozpoczecia roku
szkolnego, podj¢cia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania -
podzielonych przez 12.

W przypadku gdy wysokos$¢ zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami przystugujaca danej
rodzinie, ustalona zgodnie z powyzszym mechanizmem, jest nizsza niz 20,00 zl, Swiadczenia
te nie przystuguja (art. 5 ust. 3-3d ustawy).



Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

N

matce albo ojcu dziecka;

opiekunowi faktycznemu dziecka (tj. osobie faktycznie opiekujacej si¢ dzieckiem,
jezeli wystapila z wnioskiem do sadu rodzinnego o przysposobienie dziecka) w
przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w
przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzj¢ o odroczeniu obowigzku
szkolnego - do ukonczenia 10. roku zycia;

rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku
zycia;

osobie, ktdora przysposobita dziecko, w przypadku obj¢cia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o
odroczeniu obowiazku szkolnego - do ukonczenia 10. roku Zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objecia opiekg jednego dziecka;

65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci;

67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci;

69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia czworga dzieci lub objecia opieka czworga dzieci;

71 tygodni - w przypadku urodzenia pigciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia pigciorga i wiecej dzieci lub objecia opieka pigciorga i wigcej dzieci.

Swiadczenie rodzicielskie nie przystuguje, jezeli:

co najmniej jeden z rodzicow dziecka lub opiekun faktyczny dziecka (tj. osoba
faktycznie opiekujaca si¢ dzieckiem, jezeli wystgpita z wnioskiem do sadu rodzinnego
o przysposobienie dziecka), lub rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej
zawodowej, otrzymuja zasitlek macierzynski lub uposazenie za okres ustalony
przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego;

dziecko zostato umieszczone w pieczy zast¢pczej - W przypadku matki lub ojca lub
osoby, ktéra przysposobita dziecko;

jeden z rodzicéw dziecka lub opiekun faktyczny dziecka (tj. osoba faktycznie
opiekujaca si¢ dzieckiem, jezeli wystapita z wnioskiem do sagdu rodzinnego o
przysposobienie dziecka), lub rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej
zawodowej, nie sprawuja lub zaprzestali sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem,
w tym w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktore
uniemozliwiajg sprawowanie tej opieki;

w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opieka nad tym
samym dzieckiem jest juz ustalone prawo do $wiadczenia rodzicielskiego, dodatku do
zasitku rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10, §wiadczenia pielggnacyjnego,
specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundéw;



e osobom uprawnionym do $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje za granica
Swiadczenie o podobnym charakterze do §wiadczenia rodzicielskiego, chyba ze
przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
o0 zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Istotne dla osob otrzymujacych zasitek macierzynski lub uposazenie macierzynskie jest takze,
iz od 1 stycznia 2016 r. minimalna wysoko$¢ netto tych §wiadczen nie moze by¢ nizsza niz
wysokos¢ swiadczenia rodzicielskiego, tj. 1000 zt miesigcznie (zmiana ta wynika z
nowelizacji w szczegdlnosci przepisow ustawy o §wiadczeniach pienig¢znych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby 1 macierzynstwa.

Zasilek pielegnacyjny

Wysokos$¢ zasitku pielegnacyjnego od 1 listopada 2018 r. wynosi 184,42 zl miesiecznie,
aod 1 listopada 2019 r. - 215,84 zI miesiecznie.

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czesciowego pokrycia wydatkow wynikajacych z
koniecznosci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolnoscia do
samodzielnej egzystencji.

Zasilek pielegnacyjny przystuguje:

- niepetnosprawnemu dziecku;

- osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

- osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia;

- osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

Zasilek pielegnacyjny nie przystuguje:

- osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego;

- osobie umieszczonej w instytucji zapewniajacej nieodptatnie catodobowe utrzymanie;

- jezeli cztonkowi rodziny przystuguje za granica swiadczenie na pokrycie wydatkoéw
zwigzanych z pielegnacja tej osoby, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej.

Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong, w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem oséb o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci

— jezeli nie podejmujg lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji,
albo osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.



Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej 1 innego §wiadczenia emerytalno-
rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego lub §wiadczenia przedemerytalnego,

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, Swiadczenia pielegnacyjnego lub
zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyptlacie zasitkow dla opiekunow;

2) osoba wymagajaca opieki:

a) pozostaje w zwigzku malzenskim, chyba ze wspotmatzonek legitymuje si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

b) zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastgpczej
spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo, w zwiazku z konieczno$cig ksztalcenia,
rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce zapewniajacej calodobowa opieke, w tym w
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego
dziatalno$¢ lecznicza, i korzysta w niej z catodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w
tygodniu;

3) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;
4) cztonek rodziny osoby sprawujgcej opicke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego, o ktéorym mowa w art. 10, specjalnego zasitku opiekunczego, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014
r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunéw;

5) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o
ktérym mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do §wiadczenia
pielggnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw;

6) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do Swiadczenia na
pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

W przypadku, gdy o $wiadczenie pielegnacyjne ubiegaja si¢ rolnicy, matzonkowie rolnikow
badz domownicy, $wiadczenia te przystuguja odpowiednio:

1) rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;

2) matzonkom rolnikéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez
nich gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.

Zaprzestanie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub zaprzestanie wykonywania pracy w
gospodarstwie rolnym, o ktorych mowa w ust. 1, potwierdza si¢ stosownym oswiadczeniem
ztozonym pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: "Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.". Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

Od 1 stycznia 2018 r. Swiadczenie pielegnacyjne wynosi 1477 zt w zwigzku z
przeprowadzong waloryzacja.



Specjalny zasilek opiekunczy

Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, na ktdrych zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2012 r. poz. 788 i 1529 oraz
z 2013 r. poz. 1439) cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli:

e nie podejmujg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub
e rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

- w celu sprawowania statej opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci stalej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Specjalny zasilek opiekunczy funkcjonuje od 1 stycznia 2013 r.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny dochdd rodziny osoby sprawujace;j
opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty
kryterium dochodowego wynoszacego 764 zl netto (na podstawie dochodow z roku
poprzedzajacego okres zasitkowy z uwzglednieniem utraty i uzyskania dochodu). Wysoko$¢
specjalnego zasitku opiekunczego od 1 listopada 2018 r. wynosi 620 zt miesig¢cznie.

Specjalny zasilek opiekunczy nie przystuguje, jezeli:
1. osoba sprawujaca opieke

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu $mierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego §wiadczenia emerytalno-
rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego,

b) (uchylona),

c¢) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, §wiadczenia pielggnacyjnego lub
zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyplacie zasitkow dla opiekunow,

d) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

2) osoba wymagajaca opieki zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem
rodziny zastepczej spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z
koniecznoscig ksztalcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce zapewniajacej
catodobowg opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem
podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lecznicza, 1 korzysta w niej z calodobowej opieki przez
wigcej niz 5 dni w tygodniu;

3) na osobg wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

4) cztonek rodziny osoby sprawujacej opiecke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10, specjalnego zasitku opiekunczego, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014
r. o ustaleniu 1 wyptlacie zasitkow dla opiekunow;



5) na osobg¢ wymagajacg opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o
ktérym mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunoéw;

6) na osob¢ wymagajacg opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na
pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej.

W przypadku, gdy o specjalny zasitek opiekunczy ubiegaja si¢ rolnicy, malzonkowie
rolnikéw badz domownicy, $wiadczenia te przystuguja odpowiednio:

1. rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;
2. malzonkom rolnikéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez
nich gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie

rolnym.

Zaprzestanie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub zaprzestanie wykonywania pracy w
gospodarstwie rolnym, o ktorych mowa w ust. 1, potwierdza si¢ stosownym oswiadczeniem
ztozonym pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: "Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.". Klauzula ta
zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka przysluguje matce, ojcu,
opiekunowi prawnemu lub opiekunowi faktycznemu dziecka jezeli dochod rodziny
w przeliczeniu na osob¢ nie przekracza kwoty 1922 zt w wysokosci 1.000,00 zt na jedno
dziecko. Wniosek o wyptate zapomogi sklada si¢ w terminie 12 miesigcy od dnia narodzin
dziecka. Ww. zapomoga przystuguje jezeli kobieta pozostawata pod opiekg medyczng nie
p6zniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu.

2018r. ze Swiadczen rodzinnych korzystalo 490 rodzin

wyszczegollnienie 2017r 2018
1. rodziny pobierajace zasitek rodzinny 317 298
W tym:

-na jedno dziecko 108 113
-na dwoje dzieci 126 111
-na troje dzieci 57 54
-na czworo i wigcej 26 20
2. rodziny pobierajace $wiadczenia pielegnacyjne 37 40
3. osoby pobierajace zasitki pielegnacyjne 255 272

W sprawie $wiadczen rodzinnych wydano 957 decyzji administracyjnych

I 87 zaswiadczen.




Tabela-Wydatki na Swiadczenia rodzinne.

2017 2018

Wyszczegélnienie Kwota z} Liczba Kwota zi Liczba
swiadczen Swiadczen

Zasitki rodzinne 866.001,00 7420 786.328,00 6712
Dod. do zasitkéw rodzinnych 421.436,00 3611 370.619,00 3151
W tym z tytutu:
-urodzenia dziecka 30.000,00 31 31.000,00 31
-opieki na dzieckiem w okresie | 54.361,00 147 37.390,00 97
korzystania z urlopu
wychowawczego
- samotnego  wychowywania | 38.986,00 202 40.610,00 210
dziecka
-ksztatcenia i rehabilitacji | 64.650,00 619 58.420,00 550
dziecka niepelnosprawnego
-rozpoczgcia roku szkolnego 41.400,00 414 37.800,00 378
- podjecia przez dziecko nauki | 58.564,00 792 48.834,00 658
w szkole poza  miejscem
zamieszkania
-wychowywania dziecka | 133.475,00 | 1405 116.565,00 | 1227
w rodzinie wielodzietnej
Zasilki rodzinne wraz z dod. - | 1.287.437,00 | 11031 1.156.947,00 | 9863
ogolem
Zasilki pielegnacyjne w tym 473.535,00 | 3095 464.794,00 | 2943
w ramach koordynacji
Swiadczenia pielegnacyjne 596.038,00 | 424 588.637,00 | 399
Jednorazowa zapomoga z tytutu | 72.000,00 72 59.000,00 59
urodzenia si¢ dziecka.
zt za 7t 25.167,26 634 31.787,14 701
Zasitek dla opiekuna 82.195,00 159 50.299,00 95
Specjalny zasilek opiekunczy 106.860,00 | 206 98.268,00 187
Swiadczenie rodzicielskie 371.911,00 | 407 280.876,00 | 314

W pordéwnaniu do roku 2017 nalezy stwierdzi¢, ze zmalala ilo$¢ przyznanych Swiadczen.

Tabela- Wydatki na skladki FUS i zdrowotne

2017 2018
Wyszczegdlnienie Liczba Kwota zi Liczba Kwota zi
Swiadczen Swiadczen
Sktadki na ubezpieczenia | 570 177.286,00 510 166.406
emerytalne i rentowe
Sktadki na ubezpieczenia | 516 50.749,00 479 49.217,00
zdrowotne
Razem 1086 228.035,00 989 215.623,00




XI. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U. z 2018, poz. 554 ze zm..) .

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja:
1. obywatelom polskim;
2. cudzoziemcom:

- jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polskg uméw dwustronnych
o zabezpieczeniu spotecznym,

- przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej oraz
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznos$cia, o ktérej mowa
w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach

(Dz. U. 2016r., poz. 1990, 1948, 2066 oraz z 2017r., poz. 60).

- przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z uzyskaniem
statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;.

- jezeli osoby te zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres
Swiadczeniowy, w ktérym otrzymuja Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, chyba ze
dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zI miesi¢cznie.

Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia
kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na
osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zk.

Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od
rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekucja okazata si¢ bezskuteczna.

Bezskuteczno$¢ egzekucji w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucje, w wyniku ktorej
w okresie ostatnich dwoch miesiecy nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytulu
zaleglych i biezacych zobowigzan alimentacyjnych.

Za bezskuteczng egzekucje uwaza si¢ rowniez niemozno$¢ wszczecia lub prowadzenia
egzekucji alimentéw przeciwko dtuznikowi alimentacyjnemu przebywajacemu poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegolnosci z powodu:

braku podstawy prawnej do poj¢cia czynnosci zmierzajacych do wykonania tytutu
wykonawczego w miejscu zamieszkania dtuznika,
- braku mozliwosci wskazania przez osob¢ uprawniong miejsca zamieszkania dtuznika
alimentacyjnego za granica.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nia 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do
ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia

0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci - bezterminowo.



Zmiany w wysokos$ci $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na skutek zmiany wysokosci
zasadzonych alimentéw dokonuje si¢ po wptywie tytutu wykonawczego do komornika
sagdowego prowadzacego postgpowanie egzekucyjne od miesigca, w ktérym nastgpita zmiana
wysokosci zasagdzonych alimentow.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:

zostata umieszczona w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie lub
W pieczy zastepczej;

zawarla zwigzek matzenski.

W sprawie funduszu alimentacyjnego wydano 77 decyzji administracyjnych na kwote
w wysokosci 557.090,00 zk.

2. postepowanie wobec dluznikow alimentacyjnych

Stan naleznosci z tytulu wyplacanych swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego na koniec
2018r. wynosi kwota w wys. 3.944.610,00 zi

Sciagalno§¢ z tytulu wyplat $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w roku 2018
wyniosta kwota w wys. 140.349,15 zk, co stanowi 3,56% w stosunku do kwoty
naleznoSci.

Na mocy art. 8a ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, organ wlasciwy wierzyciela w zakresie okreslonym w ustawie o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow, przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje
o zobowigzaniu albo zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego, w razie powstania zalegtosci
w ich uregulowaniu za okres dtuzszy niz 6 miesigcy.

Biuro informacji gospodarczej to platforma stuzaca gromadzeniu, przetwarzaniu oraz
udostepnianiu informacji o zobowigzaniach konsumentow i przedsiebiorcow.

MGOPS w 2018 roku wystal zgloszenie do 5 Biur Informacji Gospodarczej
Infomonitor, ERIF, KRD, KBIG, KIDT w sprawie przekazywania informacji gospodarczej
dotyczacych dtuznikéw alimentacyjnych.

Koszt obstugi zadan 2z zakresu S$wiadczen rodzinnych, i obstugi funduszu
alimentacyjnego w 2018r. wynio6st 105.048,76 zl.



XIl. STYPENDIA SZKOLNE

Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2018 r. poz. 2245
z pdzniejszymi zmianami) pomoc materialna o charakterze socjalnym przystuguje:

. uczniom szkot publicznych 1 niepublicznych o uprawnieniach szkot publicznych dla
miodziezy 1 dla dorostych oraz stluchaczom publicznych kolegiow nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiow jezykoéw obcych 1 kolegiow pracownikow shuzb spotecznych - do
czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia;

. wychowankom publicznych i niepublicznych o$rodkéw umozliwiajacych dzieciom i
mtodziezy uposledzonym w stopniu glgbokim, a takze dzieciom i mtodziezy uposledzonym
umyslowo ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami realizacj¢ odpowiednio obowigzku
szkolnego 1 obowigzku nauki - do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

. uczniom szkét niepublicznych nieposiadajacych uprawnien szkol publicznych dla
mtodziezy i dla dorostych - do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki,

. stuchaczom niepublicznych kolegiéw nauczycielskich i nauczycielskich kolegiow
jezykow obcych - do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24
roku zycia.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

. stypendium szkolne;

. zasitek szkolny.

Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajgcej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnosé,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeina lub wystgpito zdarzenie losowe.

Miesigczna wysoko$¢ dochodu netto na osob¢ w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania
si¢ o stypendium szkolne nie moze by¢ wigksza niz kwota 528zt zgodnie z Rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych
oraz kwot $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej (Dz.U. 2018, poz. 1358).

Stypendium nie przysluguje:

. dzieciom uczgszczajacych do klas ,,zerowych”,
. uczniom, ktérzy nie mieszkajg na terenie Miasta i Gminy Pelczyce,
. uczniom, ktérzy otrzymuja inne stypendia ze S$rodkéw publicznych z wyjatkiem

sytuacji, kiedy uczen, otrzymuje stypendium szkolne w wysokosci, ktora tacznie z innym
stypendium o charakterze socjalnym ze S$rodkow publicznych nie przekracza
dwudziestokrotnosci kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiéw jezykdéw obcych 1 kolegidow pracownikow stuzb spotecznych -
osiemnastokrotnosci kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.



Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi (shluchaczowi lub wychowankowi)
znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej, z powodu zdarzenia losowego.

Do ubiegania si¢ o zasilek szkolny uprawnieni sa wszyscy uczniowie, ktorzy spelniaja
lacznie nastepujace kryteria:

. majg miejsce zamieszkania na terenie Miasta i Gminy Pelczyce.,

. w rodzinie zaistniato zdarzenie losowe

Miesigcznej wysokosci dochodu przeliczonego na osobe w rodzinie ucznia w odniesieniu do
przyznawania zasitku szkolnego nie bierze si¢ pod uwagg. O zasitek szkolny mozna ubiegac
si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia uzasadniajacego
przyznanie tego zasitku. Zasitek szkolny jest przyznawany jeden raz w stosunku do jednego
zdarzenia losowego.

Stypendia 1 zasitki szkolne 2018 r.

Stypendia szkolne
1. Liczba wnioskow - 187
2. liczba przyznanych stypendiéw — 180 na taczng kwote -166 976,57 zt
3. odmowy —7

Zasilki szkolne
1. Liczba wnioskow — 15

2. Liczba przyznanych zasitkow — 11 na laczng kwote — 6 820,00 zi
3. odmowy - 4



X111. SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE

Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2017r.,
poz.1851) okresla warunki nabywania prawa do $wiadczenia oraz zasady przyznawania
1 wyplacania tego $wiadczenia.

Celem s$wiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z

wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje : matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka,

opiekunowi prawnemu dziecka.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje do dnia ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia w

wysokosci 500,00zt miesigcznie na dziecko w rodzinie.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje;

» Na pierwsze dziecko, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza
kwoty 800,00zt.

» Jezeli czlonkiem rodziny jest dziecko niepetlnosprawne, $wiadczenie wychowawcze
przystuguje na pierwsze dziecko jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kwoty 1200,00z1.

Zgodnie z definicjg zawarta w ustawie pierwszym dzieckiem jest najstarsze dziecko w
rodzinie w wieku do ukonczenia 18 —go roku zycia

» Ustala si¢, poczawszy od miesigca, w ktorym wptynat wniosek z prawidtowo
wypelionymi dokumentami, do konca okresu, nie wczesniej niz od dnia odpowiednio
urodzenia si¢ dziecka, objecia dziecka opieka lub przysposobienia dziecka.

» Jezeli w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia wydania orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepelnosprawnos$ci, zostanie ztozony
wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego uzaleznionego
od niepetnosprawnosci, prawo to ustala si¢, poczawszy od miesigca, w ktérym ztozono
wniosek o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci.

» W przypadku gdy prawo do $wiadczenia wychowawczego uzaleznione jest
od niepelnosprawnos$ci dziecka, prawo do $wiadczenia wychowawczego ustala si¢
na okres zasitkowy, chyba Ze orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci zostalo wydane na czas okreslony. W tym przypadku
prawo do s$wiadczenia wychowawczego ustala si¢ do ostatniego dnia miesigca,
w ktorym uplywa termin waznos$ci orzeczenia, nie dtuzej jednak niz do konca okresu

zasitkowego.



» W razie utraty dochodu prawo do $wiadczenia wychowawczego ustala si¢
od pierwszego miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktérym nastgpita utrata dochodu,
nie wczesniej jednak niz od miesigca ztozenia wniosku.

» W przypadku gdy uzyskanie dochodu powoduje utrate prawa do $wiadczenia

wychowawczego, $wiadczenie nie przysluguje od miesigca nastgpujacego

po pierwszym miesigcu od miesigca, w ktorym dochdd zostat osiagnigty.

Realizacja ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci rozpoczela sie z dniem 01
kwietnia 2016r.
Program Rodzina 500+ reguluja w szczegdlnos$ci nastepujace akty prawne:
1. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U.2017
poz. 1851.);
2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017. w
sprawie sposobu i trybu postgpowania w sprawach o $wiadczenie wychowawcze (Dz. U.
2017p0z.1466);
Realizacji swiadczenia wychowawczego w 2018r.
» Zarejestrowano 605  wnioskow( w tym w formie papierowej - 532 , drogg
elektroniczng — 73)
» Przekazano do Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Szczecinie- 30
whnioskow
Liczba rodzin i dzieci w rodzinach Swiadczeniobiorcow, korzystajacych ze swiadczenia

wychowawczego w roku 2018

Rok 2018

Liczba rodzin — ogétem 605

Liczba rodzin z 1 dzieckiem 144

Liczba rodzin z 2 dzieci 334
Liczba rodzin z 3 dzieci 97
Liczba rodzin z 4 dzieci 19
Liczba rodzin z 5 dzieci 3
Liczba rodzin z 6 dzieci 5

Opracowanie wlasne

W okresie od 1stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018r. tut. Osrodek wystawit
1459 decyzji. W tym okresie wyptacono uprawnionym mieszkancom Gminy Petczyce

tacznie 496 0169,20z1.



Wyplata §wiadczenia wychowawczego w poszczegolnych miesiacach 2018 roku:

2018 rok Wyptacona kwota swiadczenia wychowawczego
Styczen 411 596,90zt
Luty 415 097,50zt.
Marzec 412 629,20zt
Kwiecien 412 127,70zt
Maj 417 530,60zt
Czerwiec 418 100,30zt.
Lipiec 429 403,40zt.
Sierpien 420 339,10zt
Wrzesien 423 190,50zt
Pazdziernik 377 559,30zt
Listopad 397 846,60zt.
Grudzien 424 748,10zt.
Ogodtem 496 0169,20z1.

Opracowanie wlasne



XIV. SWIADCZENIE DOBRY START

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. okresla szczegdtowe warunki

realizacji rzadowego programu ,, Dobry Start”.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pelczycach przystapit do realizacji w/w

rzagdowego programu ,, Dobry Start”.

Swiadczenie dobry start okreslone w programie przystuguje zamieszkujacym na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

1. obywatelom polskim,

2. cudzoziemcom: obywatelom Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru

Gospodarczego albo Szwajcarii

SWIADCZENIA DOBRY START PRZYSLUGUJE:

1.

2.

rodzicom, opiekunom faktycznym, opiekunom prawnym, rodzinom zastepczym,
osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka, dyrektorom placéwek opiekunczo —
wychowawczym, dyrektorom regionalnych placowek opiekunczo — terapeutycznych —
raz w roku.

osobom uczgcym si¢ — raz W roku

SWIADCZENIE DOBRY START PRZYSLUGUJE W ZWIAZKU Z
ROZPOCZECIEM ROKU SZKOLNEGO DO UKONCZENIA:

1.
2.

przez dziecko lub osobe uczaca si¢ do 20-go roku zycia

przez dziecko lub osobe uczaca si¢ do 24 roku zycia — w przypadku dzieci lub oso6b
uczacych si¢ legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci

ukonczenia 20 — go roku zycia przez dziecko lub osobg¢ uczacg si¢ przed rozpoczgciem
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko lub osoba uczaca si¢
konczy 20 rok zycia.

ukonczenia 24 roku zycia przez dziecko lub osobg¢ uczacg si¢ przed rozpoczeciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym , w ktérym dziecko lub osoba uczaca si¢ konczy 24
rok zycia- w przypadku dzieci lub 0séb uczacych si¢ legitymujacych si¢ orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci.

swiadczenie dobry start przystuguje osobom, o ktorym mowa w § 4 ust.1 w wysokosci
300zt



Liczba zlozonych wnioskow korzystajacych z zakresu rzadowego programu ,, Dobry

Start” od 01 lipca 2018r. do 30 listopada 2018r.

Rok 2018
Liczba wnioskéw dot. swiadczenia dobry start: w tym 664
Liczba wnioskow dot. Swiadczenia dobry start utworzonego 7

przez ministra wfasciwego do spraw rodziny - Empatia

Liczba wnioskow dot. Swiadczenia dobry start utworzonego 193
systemu bankowego

Liczba decyzji wydanych przez organ wiasciwy odmawiajgcych 1

prawa do swiadczenia dobry start

Opracowanie wtasne

Liczba dzieci i osob uczacych si¢, na ktore wyplacono $wiadczenie dobry start w

zwiazku z rozpocze¢ciem roku szkolnego 2018/2019

Rok 2018

Liczba dzieci — ogétem 925
W szkole podstawowej 649
W szkole ponadpodstawowej 27
W dotychczasowym gimnazjum lub dotychczasowej szkole 244
ponadgimnazjalnej
W szkole artystycznej, w ktorej jest realizowany obowigzek szkolny 0
lub nauki
W mtodziezowym osrodku szkolno — wychowawczym 0
W specjalnym osrodku szkolno - wychowawczym 5
W specjalnym osrodku wychowawczym 0

Opracowanie wlasne

W okresie od 01 lipca 2018r. do 30 listopada 201r. tut. Osrodek wystawit 1430 informacji
przyznajacych §wiadczenie ,,Dobry start”



Wydatki poniesione na program ,,Dobry Start” w 2018r.

Rok 2018
Ogolna kwota 277 500
W sierpniu 238 800,00zt.
We wrzesniu 34 800,00zt.
W pazdzierniku 2 100,00zt.
W listopadzie 1 500,00zt.
grudniu 300,00zt.

Opracowanie wlasne



XV. KARTA DUZEJ RODZINY

Od 1 kwietnia 2017r. w MGOPS jest ogodlnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek
dla rodzin wielodzietnych. Jej posiadacze majg mozliwo$¢ korzystania z katalogu oferty
kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.

Znizek moga udziela¢ nie tylko instytucje publiczne, ale rowniez przedsigbiorcy prywatni.
Przystepujac do programu zyskuja prawo do postugiwania si¢ znakiem ,, Tu honorujemy Karte
Duzej Rodziny”.

Karta przystuguje niezaleznie od uzyskiwanych dochodéw rodzinom z co najmniej trdjka
dzieci:

- w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,

- w wieku do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadku gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub
szkole wyzszej,

- bez ograniczen wiekowych, w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Wazne jest, aby w chwili sktadania wniosku rodzina spetniata ww. warunki. Jesli w chwili
sktadania wniosku rodzina nie ma na utrzymaniu co najmniej trojga dzieci spetniajacych
wymienione wyzej warunki, Karta Duzej Rodziny nie bedzie przystugiwata zadnemu z jej
cztonkdow.

Spersonalizowana Karta wydawana jest bezptatnie kazdemu cztonkowi rodziny wielodzietne;j
spetniajacej ww. warunki. Rodzice, przez ktoérych rozumie si¢ takze rodzicow zastepczych lub
osoby prowadzace rodzinny dom dziecka, mogg korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci — do 18
roku zycia lub do ukonczenia nauki w szkole lub szkole wyzszej, maksymalnie do osiggnigcia
25 roku zycia. Osoby posiadajace orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci otrzymujg Karte na czas trwania orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Karta przyznawana jest dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zastepczej (formami
rodzinnej pieczy zastepczej sa: rodzina zastepcza spokrewniona, niezawodowa, zawodowa,
w tym zawodowa petnigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna oraz
rodzinny dom dziecka) na czas umieszczenia w danej rodzinie zast¢pczej lub rodzinnym
domu dziecka.

Dzigki Karcie osoby z rodzin wielodzietnych moga korzysta¢ m.in. z ustawowych znizek na
przejazdy kolejowe — rodzice lub matzonkowie rodzicéw 37 proc. na bilety jednorazowe oraz
49 proc. na miesigczne; znizek w optatach paszportowych — 75 proc. w przypadku dzieci i 50
proc. w przypadku rodzicéw 1 matzonkow rodzicow oraz darmowych wstepdéw do parkoéw
narodowych.

W 2018r. byto wydanych 55 Kart Duzej Rodziny dla 12 rodzin.



XVI. Zachodniopomorska Karta Seniora
Zachodniopomorska Karta Rodziny

Zarzadzeniem Burmistrza Petczyc Nr 82.2018 z dnia 28 listopada 2018 przekazano do
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Petczycach zadania zwigzane z realizacja
Porozumienia Partnerskiego pomi¢dzy Wojewodztwem Zachodniopomorskim a Gming
Pelczyce dotyczace prowadzenia postepowan w sprawach o przyznanie Zachodniopomorskiej
Karty Rodziny oraz Zachodniopomorskiej Karty Seniora.

Zachodniopomorska Karta Seniora jest wprowadzona w zwigzku z realizacjg przez
Wojewddztwo Zachodniopomorskie Wojewodzkiego Programu Wspierania Rodziny i
Systemu Pieczy Zastepczej

na lata 2014 — 2020 pn. Region dla Rodziny, przyjetego Uchwata Nr XXX VIII/517/14
Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w dniu 30 wrzesnia 2014 r.

Celem wprowadzenia ,,Zachodniopomorskiej Karty Seniora” jest:

1) promowanie wartosci wieku dojrzatego, poprzez wiaczanie osoéb 60+ w aktywnos¢
spoleczna;

2) wspieranie seniorow w regionie, w tym wzmocnienie ich kondycji finansowej;

3) zachecanie osob 60+ do korzystania z dobr kultury i innych na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Seniora objete sa osoby starsze zamieszkate na
terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury,
edukacji, rekreacji, transportu i innych ustug oferowanych przez partneréw Programu.

O Zachodniopomorska Karte Seniora mogg ubiegac si¢ osoby, ktore ukonczyly 60 lat. Karty
wydawane sg bezplatnie.



Zach odniopomorska Karta Rodzi NY jest wprowadzona w zwiazku z realizacja
przez Wojewodztwo Zachodniopomorskie Wojewodzkiego Programu Wspierania Rodziny i
Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2014 — 2020 pn. Region dla Rodziny, przyjetego Uchwala
Nr XXXVIII/517/14 Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w dniu 30 wrzesnia
2014 r.

Celem wprowadzenia Zachodniopomorskiej Karty Rodziny, zwanej dalej Karta, jest:

1) promowanie modelu rodziny wielodzietnej oraz upowszechnianie dziatan na rzecz rodziny
wielodzietnej;

2) wspieranie rodzin wielodzietnych w regionie, w tym wzmocnienie ich kondycji
finansowej;

3) zwiekszanie rozwojowych i zyciowych szans dzieci wychowujacych si¢ w rodzinach
korzystajacych z Karty;

4) zachecanie rodzicow do wspolnego spedzania czasu z dzie¢mi, w szczegdlnosci do
korzystania z dobr kultury i innych atrakcji dostgpnych na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego;

5) budowanie przychylnego rodzinom klimatu lokalnego, sprzyjajacego podejmowaniu
korzystnych demograficznie decyzji.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objete sg rodziny z minimum dwojgiem
dzieci, z terenu wojewodztwa zachodniopomorskiego. Program Zachodniopomorskich Kart
Rodziny ma na celu poprawe sytuacji rodzin.

Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury,
edukacji, rekreacji, transportu 1 innych ustug oferowanych przez partnerow Programu.

O wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny moga ubiegac si¢:

a) matzonkowie prowadzacy wspolne gospodarstwo domowe z minimum dwojgiem dzieci
oraz dzieci (do 18 roku zycia lub 26 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki,
dozywotnio w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci);

b) rodziny zastepcze zamieszkale pod wspdlnym adresem;

¢) rodzinne domy dziecka.

Karty wydawane sg bezptatnie.
W 2018r do Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Petczycach wptynety
22 wnioski o wydanie 22 Kart Seniora oraz 16 wnioskéw o wydanie 70 Kart Rodziny.



XVII. Sprawozdanie z realizacji projektow unijnych za rok 2018

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Petczycach w okresie 01.01.-31.12.2018 r.
podjat si¢ realizacji projektow unijnych, ktére mialy na celu poprawe jakosci zycia

mieszkancow Gminy Petczyce.

Projekt nr 1

Projekt pn. ,,Nowa droga do lepszej przysztosci w Gminie Petczyce’” wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego. Celem projektu byta aktywna integracja
w obszarze spolecznym i1 zawodowym zwiekszajaca szanse na zatrudnienie 15 o0s6b
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w tym 4 osoby dla ktorych ustalono
IIT profil pomocy i 2 osoby z niepetlnosprawnoscia z terenu Gminy Pelczyce. Realizowane
byty dziatania aktywnej integracji o charakterze spolecznym dla 15 0séb poprzez:
Poradnictwo specjalistyczne- spotkania indywidualne z psychologiem (15 os x 6h ), grupowe
spotkania z psychologiem (24 h). Tematyka: diagnozowanie stanu zdrowia psychicznego,
radzenia sobie z emocjami, i niepowodzeniami.

Poradnictwo specjalistyczne — Indywidualne spotkania z prawnikiem (15 os. x 6h), grupowe
spotkania z prawnikiem (8h). Tematyka: pomoc prawnicza w zalezno$ci od potrzeb.
Warsztaty : trening umieje¢tnos$ci spotecznych (10h)- nauka umiej¢tnosci spotecznych,
rozwiazywania konfliktow, konstruktywna krytyka, wyrazanie opinii, wyznaczanie celow
zyciowych.

Warsztaty: rozwoj osobisty (5h) — inspiracja do poszukiwan i odkrywania siebie, wiedzy
1 praktycznych umieje¢tnosci wykorzystywanych w zyciu codziennym.

Warsztaty: trening umiej¢tnosci interpersonalnych (5h) tematyka: nauka umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej, trening asertywnos$ci, porozumiewania si¢ w grupie, trening
pracy w grupie;

Warsztaty: trening umiej¢tnosci spoteczno — finansowej (20 h) Tematyka: trening budzetu
domowego, zarzadzania czasem, planowanie wydatkéw, putapki finansowe

Technologia informacyjno — komunikacyjna (80h) Tematyka: nauka korzystania z technologii
informacyjno — komunikacyjnej w celu utatwienia dostepu do poszukiwania pracy, sposob
poruszania si¢ po rynku pracy przy uzyciu technologii;

Szkolenia: z zakresu komunikacji (5h) Tematyka: znaczenie komunikacji niewerbalnej
w procesie komunikowania si¢ z innymi, charakterystyki dobrego nadawcy 1 stuchacza,
zasady i techniki niewerbalnej w procesie komunikowania si¢ z innymi, charakterystyki

dobrego nadawcy i stuchacza, zasady i techniki aktywnego stuchania.



Dla kazdego uczestnika zostata stworzona indywidualna S$ciezka reintegracji. Podczas
realizowania w/w zaj¢¢ uczestnicy otrzymywali obiad (po 6 h zaje¢) oraz mieli zapewniony
poczestunek kawowy (po 4 h zajec).

W ramach tego zadania odbyl si¢ wyjazd integracyjny na ,,POLIGON”’ — Park Rozrywki
w Chelmie Gryfickim, na ktory uczestnicy mogli zabra¢ po 2 osoby ze swojego otoczenia.
Lacznie z opiekunami, ktorymi byli pracownicy Osrodka, na wyjazd pojechato 50 osob.
Uczestnicy uczyli si¢ tolerancji dla odmienno$ci, musieli swoje dobro przedktada¢ przed
dobro swojej grupy, co wymagato od nich spokoju i opanowania. Poznanie nowych 0sob
pozytywnie wplyneto na ich samopoczucie, otworzyli si¢ na nawigzywanie relacji.

Uczestnicy projektu wraz z osobami ze swojego otoczenia wzigli réwniez udziat w spotkaniu
integracyjnym zorganizowanym na terenie Gminy Pelczyce. Celem w/w zadan byta wspolna
integracja, nawigzywanie nowych znajomosci, kontaktow, otwarcie si¢ na otoczenie, a takze
wspolne spedzanie czasu.

Kolejnym zadaniem w ramach projektu byla aktywizacja zawodowa dla 6 uczestnikéw
z projektu w ramach KIS w Pelczycach. Prowadzone byly warsztaty z coachem (8h),
indywidualne spotkania z doradca zawodowym (60s. x 6h), grupowe warsztaty z doradcg
zawodowym (4h). W ramach spotkan z doradca dla kazdego uczestnika zostal stworzony
Indywidualny Plan Dziatania , korzystajac z elektronicznej aplikacji.

Uczestnicy w roku 2018 przeszli nast¢pujace szkolenia zawodowe: 4 osoby ,.kurs sprzedawcy
z obstuga kas fiskalnych’ (110 h), 1 osoba ,kurs operatora wozka widtowego’ (40h),
1 osoba ,kurs cukiernika’® (120h). Kursy zakonczyly si¢ uzyskaniem dokumentu
potwierdzajacego nabycie kompetencji lub kwalifikacji. Wszyscy uczestnicy w/w szkolen
otrzymali stypendium szkoleniowe.

Zostaly zrealizowane 6-cio miesieczne staze zawodowe dla 3 o0s6b na terenie Gminy
Pelczyce. Jedna osoba odbyla staz w piekarni-cukierni w Pelczycach na stanowisku
cukiernika, druga osoba odbyla staz w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe;j
w Pelczycach na stanowisku pracownika placowego, a trzecia osoba swoj staz odbyla na
stanowisku sprzedawcy w obwoznym sklepie migsnym na terenie gminy.

Uczestnicy po zakonczeniu udzialu w projekcie aktywnie poszukuja pracy.

Na realizacje projektu w 2018 roku wydano 143 029,74 zt.



Projekt nr 2

Projekt pn. ,,Rozwo6j ustug wspierania rodziny w Gminie Pelczyce’” wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem projektu byt rozwdj ustug wsparcia
rodziny poprzez objecie wsparciem 10 rodzicow i 22 dzieci zagrozonych ubostwem
i wykluczeniem spotecznym, w tym oso6b doswiadczajacych wielokrotnego wykluczenia oraz
stworzenie ,,Akademii rodzin’>. W ramach utworzenia specjalistycznego punktu wsparcia
rodziny zrealizowano nast¢pujace dziatania:

Terapia uzaleznien dla 10 rodzicow (4h m-c/ 1 os.). Celem terapii bylo zainicjowanie
I utrzymanie zmian w kierunku procesu zdrowienia osoby uzaleznionej oraz utrzymanie
pacjenta w abstynencji oraz nacisk na poprawe jego funkcjonowania psychospotecznego oraz
wzbudzanie bardziej prozdrowotnej postawy zyciowej, nastawionej na troske o siebie i relacje
z innymi. W ramach terapii zostat zatrudniony terapeuta ds. uzaleznien.

Zatrudnienie asystenta rodziny dla 10 rodzin- wprowadzenie asystenta rodziny miato na celu
wsparcie wszystkich potrzebujacych rodzin, ktore dotychczas nie otrzymaty takiego wsparcia,
aby samodzielnic mogly pokonywaé trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki
I wychowywania dzieci.

Poradnictwo psychologiczne (4h) — celem wsparcia byta poprawa kondycji psychicznej oraz
wsparcie rodzicow w rozwigzywaniu problemow psychologicznych, m.in. poprzez
wzmocnienie umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami i nagromadzonym stresem.
Poradnictwo prawne (4h) — celem wsparcia byla pomoc prawna w rozwigzywaniu
wystepujacych problemow w rodzinach objetych tym wsparciem, np. zadtuzenia finansowe.
W ramach drugiego zadania projektu zrealizowano ,,Akademi¢ rodzin’’ dla 10 rodzicéw
1 22 dzieci. Zakupiono wyposazenie do pomieszczenia niezbedne w celu prawidtowe;j
realizacji wsparcia tj. telewizor 50 cali, biurko, szafa zamykana.

Zorganizowano warsztaty dla rodzicow ,,Akademia rodzin’’ (50 h), ktorych celem bylo
nabycie umiej¢tnosci radzenia sobie z rolami spotecznymi, w tym matzenskimi
1 rodzicielskimi w sposob konstruktywny oraz nabycie umiejetnosci wychowawczych
umozliwiajacych ksztattowanie dojrzatosci psychospotecznej wiasnych dzieci. Rodzice mieli
mozliwos¢ wprowadzenia do wilasnych doméw rodzinnych systematyczne ¢Ewiczenia
z wlasnymi dzie¢mi, dzigki zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci. Warsztaty umozliwity rodzicom
zmiang postaw wobec dziecka oraz petnionych przez siebie rol rodzicielskich.

W celu prawidtowej realizacji warsztatow ,,Akademia rodzin’’ niezbgdne byto zapewnienie
opieki dla dzieci, aby rodzice mogli w pelni uczestniczy¢ w zaplanowanym wsparciu.
W czasie, gdy rodzice przebywali na warsztatach, dzie¢mi opiekowaty si¢ opiekunki na

terenie Miejsko-Gminnego Przedszkola w Pelczycach.



W przeciggu roku zorganizowano dla 10 rodzin oraz ich 22 dzieci dwa spotkania
integracyjne, gdzie uczestnicy mieli zapewniony poczestunek, gry i zabawy, nagrody oraz
upominki. W ramach funduszy z jednego spotkania zakupiono maszyn¢ do robienia waty
cukrowej. Zorganizowano réwniez wyjazd do ZOO we Wroctawiu, podczas ktoérego rodziny
miaty okazje spedzi¢ ze sobg aktywnie czas, wspdlnie nabywajac nowe do$wiadczenia.

Na realizacj¢ projektu w 2018 roku wydano 92 124,16 zt.

Projekt nr 3

Projekt pn. ,,Rozwoéj uslug spotecznych $wiadczonych w interesie ogdélnym w Gminie
Petczyce’’. Celem projektu byt wzrost dostgpnosci ustug spotecznych poprzez zwickszenie
0 3 miejsca $wiadczenia ustug spotecznych 1 objecie 10 0s6b niesamodzielnych ustugami
spotecznymi. Utworzona zostala réwniez wypozyczalnia sprzetu wspomagajaco -
pielggnacyjnego, ktora zwigkszyta samodzielnos¢ osob niesamodzielnych.

W ramach ustug spolecznych swiadczonych dla osob niesamodzielnych na terenie Gminy
Pelczyce zrealizowano wsparcie 2 kandydatoéw poprzez szkolenia: z zakresu ustug
opiekunczych (80 h), z zakresu prawidlowej pielggnacji osoby starszej (90 h), z zakresu
$wiadczenia ustug asystenckich (60 h), z zakresu opieki przedmedycznej (8 h). W ramach
tych szkolen kandydaci zdobyli odpowiednie kompetencje i umiejetnosci do §wiadczenia
ustug spolecznych. Po ukonczonych szkoleniach zatrudnienie otrzymali: opiekunka domowa
(praca w wymiarze 40 h/m-c), Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej (praca
w wymiarze 160 h /m-c). Dodatkowo zostata zatrudniona opiekunka specjalistyczna (praca
w wymiarze 40 h/m-c), ktora posiadata odpowiednie wyksztatcenie.

Z kazda rodzing w projekcie zostalty zawarte indywidualne kontrakty trdjstronne pomiedzy
MGOPS, opiekunkag $§wiadczaca ustugi oraz osobg zalezna, w ktorych zawarty byl zakres
wsparcia 1 wymiar godzin ustug. Zgodnie z indywidualnymi potrzebami oséb zaleznych
objeto wsparciem w projekcie: 5 0sob niesamodzielnych — ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania, 4 o0soby niesamodzielne - ustugi specjalistyczne $wiadczone w miejscu
zamieszkania, 5 os6b z niepelnosprawnos$cia — ustugi asystenckie.

W ramach kolejnego zadania w projekcie zrealizowano wsparcie 10 opiekunow faktycznych
poprzez szkolenie z zakresu opieki przedmedycznej (8h). Celem szkolenia bylo nabycie
umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy osobie niesamodzielnej, uczestnicy wyzbyli si¢
uczucia bezsilno$ci w razie potrzeby udzielenia pomocy, czy oczekiwania na karetke
pogotowia. Nastepnie opiekunowie faktyczni korzystali z poradnictwa specjalistycznego
poprzez indywidualne spotkania z psychologiem (2 h miesigcznie/ 1 os.). Dzieki takiemu
wsparciu opiekunowie poprawili swoja kondycj¢ psychiczng oraz otrzymali wsparcie w

rozwigzywaniu probleméw psychologicznych m.in. poprzez wzmocnienie umiejetnosci



radzenia sobie z trudnymi emocjami i nagromadzonym stresem. Kolejnym poradnictwem
specjalistycznym jakim zostali objeci opiekunowie byly spotkania ze specjalista pracy
socjalnej ( 2 h miesiecznie / 1 o0s.). Celem tych spotkan bylo przedstawienie informacji
0 systemie wsparcia osob zaleznych, kwestii finansowych, rehabilitacji, systemu zasitkow
I innych form pomocy.

Zostala utworzona bezptatna wypozyczalnia sprzgtu wspomagajaco — pielggnacyjnego na
terenie gminy. Korzystanie ze sprzetu pozwolito na zwigkszenie samodzielno$ci 0sob
zaleznych oraz przyczyni si¢ do lepszych warunkéw opieki nad osobami niesamodzielnymi.
W ramach tego =zadania zakupiono: 2 16zka rehabilitacyjne, 5 materacy
przeciwodlezynowych, 2 woézki inwalidzkie, 4 balkoniki, 2 kule ortopedyczne, 2 rowery-
trenazery rehabilitacyjne.

Na realizacj¢ projektu w 2018 roku wydano 114 845,62 zt.

Projekty unijne zrealizowane w roku 2018 wyniosly tacznie 349 999,52 zt i przyczynity si¢ do

polepszenia zycia mieszkancow Gminy Petczyce.



XVIIIl. Zakonczenie:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Petczycach realizuje zadania wlasne
i zdania zlecone gminie w zakresie ustalonym ustawami i aktami wykonawczymi do ustaw
oraz uchwatami Rady Miejskiej z uwzglgdnieniem $rodkow ustalonych w budzecie gminy.

Pracownicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej realizujgc zadania z zakresu
pomocy spotecznej w celu udzielenia efektywnego wsparcia $cisle wspotpracowali z wieloma
instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi:

1. Pelczycki Klub Abstynenta

2.Punkt Konsultacyjno-Informacyjny dla Os6b Uzaleznionych od alkoholu i ich Rodzin.
3.CARITAS

4. Posterunek Policji w Petczycach

5. Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow w Pelczycach
6. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie

7. Zespot Kuratorow Sgdowych w Choszcznie

8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Choszcznie

9. Pedagodzy szkot

10. Stuzba Zdrowia

11. Powiatowy Urzad Pracy

12. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci
13. Poradnia Zdrowia Psychicznego

14. Sad

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej poprzez udzielanie wsparcia emocjonalnego
okazujac szacunek, akceptacj¢, zrozumienie i troske¢, pomaga mieszkancom Gminy Pelczyce
odzyska¢ zaufanie we wtasne mozliwosci i wiar¢ w mozliwos¢ wyjscia z trudnej sytuacji
zyciowej.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Pelczycach prowadzi strone
internetowa, na ktorej w 2018 roku ukazywaly si¢ komunikaty oraz informacje
dotyczace dzialalnosci MGOPS.



